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DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS. DENTRO. DEL PLAN
PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA
MENTAI. Y CONTRA LA ADICCION DE

4+ TERCERA ASIGNACION
DE CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD ]
CONFORMIDAD CON LA SECCION 4.2 DE LA LEY #5, APROBADA EL 14 DE OCTUBRE DE 1975,
CONOCIDA COMO LEY DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO DE PUERTO RICO, SEGUN

ENIYIENDADA_

Y 5 DE LA LEY #89 DEL 12 DE JULIO DE 1979, LEY
DE RETRIBUCION UNIFORME, POR LA PRESENTE ASIGNO LAS CLASES DE PUESTOS
COMPRENDIDAS EN EL PLAN DE CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL
SERVICIO DE CARRERA DE LA ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL Y
CONTRA LA ADICCION A LAS ESCALAS DE SUELDOS FIJADAS PARA TENER EFECTO A
PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2003 Y EN LA FORMA SIGUIENTE:

EN CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 3

NUMERO DE PERIODO NUMERQ DE TIPO 17P0
LA CLASE TITULO DE LA CLASE PROBATORIO LA ESCALA MINIMO — MAXIMO
26060 ADMINISTRADOR(A) DE SERVICIOS SALUD 7 meses 27 3,395 4,956
34010 AGENTE DE SEGURIDAD 3 meses 2 1,000 1213
42210 ANALISTA DE CONTABILIDAD 5 meses 13 1,555 2,053
42420 ANALISTA DE EVALUACION 5 meses 13 . 1,355 2,053
42431 ANALISTA DE PLANIFICACION 5 meses 16 1,790 2,417
42430 ANALISTA DE PLANIFICACION EN 12 meses 15 1,707 2,287
ADIESTRAMIENTO
42230 ANALISTA DE PRESUPUESTO 5 meses 13 1,555 2,053
4211 ANALISTA PRINCIPAL DE CONTABILIDAD 5 meses 15 1,707 2987
42611 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 5 meses 13, 1,555 2,053
42610 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS EN 12 meses - 1,487 1,948
ADIESTRAMIENTO
42410 ANALISTA DE SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS 5 meses 1 1,423 1,853
12- 1,487 1,948

41010 ARTISTA GRAFICO(A) " 4 meses



3

NUMERG DE
LATLASE

v

42730

42731
10041

10042

10050

16110

16510

10210

10410

10310

42720

10426

10220

10051

46011

10610

10040

32010

50010

44410

30010

33030

) )
| PERIODO ;  TRODE 7P TIP0

[ITULO DE LA Lo uSE PROBATORIO L SCALA MINGID  MAXIYO
ASESOR(A) LEGAL 7 meses 2 2,469 3483
ASESOR(A) LEGAL PRINCIPAL 6 meses 25 2,973 4282
ASISTENTE ADMINISTRATIVO(A) 4 meses 13 1,555 2,053
ASISTENTE ADMINISTRATIVO(A) PRINCIPAL 4 ‘meses 14 1,629 2,166
ASISTENTE EN ASUNTOS GERENCIALES 5 meses 13 1,555 2,053
ASISTENTE DE COMPRAS 3 meses 8 1,254 1,597
ASISTENTE DE COMUNICACIONES Y 3 meses 3 1254 1,597
RELACIONES PUBLICAS @ oo . n
ASISTENTE DE CONTABILIDAD 3 meses 9 1,307 1,673
ASISTENTE DE ESTADISTICAS 3 meses 9 1,307 1,673
ASISTENTE DE INFORMATICA - 3 meses 9 1,307 1,673
ASISTENTE PARALEGAL 5 meses 15 1,707 2,287
ASISTENTE DE PLANIFICACION Y EVALUACION 3 meses 9 1307 1,673
ASISTENTE DE PRESUPUESTO 3 meses 8 1,254 1,597
ASISTENTE PRINCIPAL EN ASUNTOS - 5 meses 15 1,707 2287
GERENCIALES
ASISTENTE PRINCIPAL DE SERVICIOS 4 meses 15 1,707 2,87
SICOSOCIALES .
ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS 3 meses 3 1,254 1,597
ASISTENTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 4 meses 9 1,307 1,673
ASISTENTE DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 3 meses i 966 1,159
ASISTENTE DE SERVICIOS AUDIOVISUALES 3 meses 8 1,254 1,597
¥ FOTOGRAFICOS
ASISTENTE DE SERVICIOS FARMACEUTICOS 3 meses 11 1423 1,853
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES 3 meses 4 1,074 1,310

3 meses 7 1,;’205 1,518

ASISTENTE DE SERVICIOS DE LABORATORIC



'~ NUMERO DE
- LACLASE

32020

10710

33010

31010

10030

33020

46010

30020

44710

42241

42240

42242

42260

32040

42019

32030

54120

54130

46410

22010

46070

44250

)

PERIODO
TITULO DE 1A Lo ASE PROBATCGRIO
ASISTENTE DE SERVICIOS DE LAVANDERIA 3 meses
ASISTENTE DE SERVICIOS LEGATES 3 meses
ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANEJO 3 meses
DE INFORMACION DE SALUD

ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 3 meses

ASISTENTE DE SERVICIOS DE OFICINA 3 meses
ASISTENTE DE SERVICIOS A PACIENTES 3 meses
ASISTENTE DE SERVICIOS SICOSOCIALES 4 meses
ASISTENTE DE SERVICIOS DE SUMINISTROS 4 meses
ASISTENTE DE SERVICIOS DE TERAPIA 4 neses
OCUPACIONAL

AUDITOR(A) 5 meses
AUDITOR(A) EN ADIESTRAMIENTO 12 meses
AUDITOR(A) PRINCIPAL 6 meses

AUDITOR(A) DE TECNOLOGIAS DE INFORMATICA & meses

BARBERO(A) 3 meses
BIBLIOTECARIO(A) 4 meses
COCINERO(A) 3 meses
CONDUCTOR(A) MENSAJERO(A) 3 meses
CONDUCTOR(A) DE VEHICULOS PESADOS 3 meses
CONSEJERO(A) EN REHABILITACION 5 meses
COORDENADOR(A) DE PROGRAMA & meses
INSTITUCIONAL

COORDINADOR(A) DE SERVICIOS EDUCATIVOS 8 meses
DE REHABILITACION

COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE ENFERMERIA 8 meses

AERO DE

3

!

IirPo

Treo

2.4 ESCALA MINIMO — MAXDMO
1 966 1,159
8 1,254 1,597
9 1,307 1,673
1 966 1,159
7 1,203 1,518
6 1,158 1,452

13 1,555 2,053
6 1,158 1,452
i1 1,423 1,853
16 1,790 2,417
15 1,707 2,287
17 1,880 2,557
20 2,201 3,060
4 1,074 1,310
15 1,707 2,287
2 1,000 1,213
6 1,158 . 1,452
8 1,254 1,597
15 1,707 2,287
23 2,622 3,723
23 2,622 3,723
25 2,973 4282



o

. : .—.. “.‘ o : )
; NUMERO DE, PERIQDO ! iRODE TIP0. TIPO
LA CLASE TITTULO DE LA CrawlE PROBATORIO Lo FSCALA MINDMO —— MAXIMO
T 44630 COORDINADOR(A) DR SERVICIOS DE SICOLOGIA 8 meses 25 2,973 4282
44750 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 8 meses 25 2,973 4282
OCUPACIONAL
44740 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 8 meses 25 2,973 4282
RECREATIVA
46440 COORDRNADOR(A) DE TRABAJO SOCIAL . 8 meses 25 2,973 4,282
44020 . COORIDNADOR(A) DE UTILIZACION SERVICIOS 8 meses 25 2,973 4282
54110 COSTURERO(A) 3 meses 4 1,074 1,310
42311 DESARROLLADOR(A) SENIOR DE SISTEMAS DE 5 meses 19 2,084 2,876
INFORMATICA . :
42310 . DESARROLLADOR(A)DE SISTEMASDE .. 3 meses YT 1,880 2,557
BFORMATICA ; ad S
26070 DIRECTOR(A) DE AREA 10 meses 28 3,632 5,340
22480 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN PLANIFICACION 10 meses 28 , 3,632 5,340
28130 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN PREVENCION ¥ 10 meses 29 3,898 5,768
PROMOCION
22670 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN RECURSOS 8 meses 28 3,632 5,340
HUMANOS Y RELACIONES LABORALES
28460 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN REHABILITACION 10 ameses 29 3,898 5,768
24070 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) DE SERVICIOS 10 meses 28 3,632 5,340
ADMINISTRATIVOS
26080 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) DE TRATAMIENTO 10 meses 29 3,898 5,768
PARA ADULTOS ‘ ‘
26090 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) DE TRATAMIENTO 10 meses 29 3,898 5,768
PARA NINOS(A)S Y ADOLESCENTES
22710 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE ASESORAMIENTO 8 meses 27 3,395 4,956
LEGAL
22260 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE AUDITORIA 8 meses 26 3,176 4,608
22510 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE COMUNICACIONES 10 meses 26 3,176 4,608
22330 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE INFORMATICA 8 meses 27 3,395 4,956
28260 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE ORGANISMOS 8 meses 26 3,176 4,608
REGULADORES .
26050 DIRECTOR(A) DE CENTRO DE TRATAMIENTO 9 meses 27 3,395 4,956
24060 DIRECTOR(A) DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 9 meses 25 2,973 4282

Y ANCILARES



“t NITMEEQG DE
74 CLASE

- 26040

31050
44010
44220
44240
44230
44210
4110
42630
42460
42250
42631
42461
42251
42621
42620
42510
42450
42440
44430
28020
22240

22250

FSPECTALISTA'EN COMPRAS

)

f PERIODO

TITULO DELA ConSE FROBATORIO
DIRECTOR(A) DE SERVICIOS CLINICOS 9 meses
EBANISTA 3 meses
EDUCADOR{A) EN SALUD 5 meses
ENFERMERO(A) ASOCIADO(A) 4 meses
ENFERMEROfA) ESPECIALISTA 5 meses
ENFERMERO(A) GENERALISTA 4 meses
4 meses

ENFERMERO(A) PRACTICO(A) LICENCIADO(A)

ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN PLANIFICACION
FSPECIALISTA EN PRESUPUESTO

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN DESARROLLO

DE RECURSOS HUMANOS
ESPECIALISTA PRINCIPAL EN PLANIFICACION

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN PRESUPUESTO
ESPECIALISTA PRINCIPAL EN RECURSOS
HUMANOS

ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN RELACIONES PUBLICAS

ESPECIALISTA EN SISTEMAS Y
PROCEDIMIENTOS

ESTADISTICO(A)
FARMACEUTICO(A)

GERENTE AUXILIAR DE CENTRO DE PREVENCION
GERENTE AUXILIAR DE FINANZAS

GERENTE AUXILIAR DE PRESUPUESTO

L

6 meses

5 meses

6 meses

6 meses

5 meses

6 meses

G meses

6 nieses

6 nteses

6 meses

6 meses

‘6 meses

6 meses

7 meses

7T nieses

T meses

}

A

; ERODE
Lo ISCALA

26

8
18
12
18
15
11.
12
15
18
15
16
20
16
16
15
15
13
15
22
21
21

22

7P0
MINTMO

3,176

1,254
1,978
1,487
1,978
1,707

1,423

T 487

1,707

1,978

1,707

1,790

2201

1,790

1,790

1,707

1,707

1,555

1,707

2,469

2,329

2,329

2,469

TP
AAXTUO

4,608

1,597
2,709
1,948
2,709
2287

1,853

TTTTTLL48

2287

2,709

2,287

2,417

3,060

2417

2,417

2287

2,287

2,053

2,287

3,483

3,260

3260

3,483
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- rNUMERQ DE,

LA CLASE

22630

22640
28060
26420

28430

28230

28250
22440
22450
22270

26030

22310
22470

22280

22650

22660

28040

'GERENIE DE COMPRAS

.-)

1

TITULO DE LA C1.48E

GERENTE DE AUXILIAR RECURSOS
HUMANOS

GERENTE AUXILIAR DE RELACIONES LABORALES

GERENTE DE CENTRO DE PREVENCION
GERENTE DE CENTRO DE QUIMIOTERAPIA

GERENTE DE CENTRO SERVICIOS SICOSOCTALES

GERENTE DE CERTIFICACIONES Y
LICENCIAMIENTO

GERENTE DE CONTROL DROGAS Y NARCOTICOS

QFERENTE DE COORDINACION DE FONDOS

GERENTE DE DESARROLLO DE RECURSOS
EXTERNOS

GERENTE DE DESARROLILO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA

GERENTE DE DETECCION SUSTANCIAS
GERENTE DE ESTADISTICAS

GERENTE DE EVALUACION

GERENTE DE FINANZAS

GERENTE DE LABORATORIO CLINICO
TOXICOLOGICO

GERENTE DE OPERACIONES DE SISTEMAS
DE INFORMATICA

GERENTE DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

GERENTE DE PRESUPUESTO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

GERENTE DE RELACIONES LABORALES

GERENTE DE SERVICIOS ALTERNOS DE
RECUPERACION

}
7

PERIODO 4RO DE TIPO. IIP0
PROBATORIO L ESCALA SMINTALO MAXTMO
8 meses 23 2,622 3,723
2 meses 26 3,176 4 608
8 meses 24 2,789 3,992
8 meses 24 2,789 3,992
8 meses 24 2,789 3,992
8 meses 22 2,469 3,483
) 8— meses 22 ) 2,469 3,483
8 meses 22 2,469 3,483
8 meses 27 3,395 4,956
Bmeses 27 3,395 4,956
8 mieses 26 3,176 4,608
8 meses 22 2,469 3,483
8 meses 27 3,395 4,956
8 meses 27 3,395 4,956
" 8 meses 25 2,913 4,282
8 meses 24 2,789 3,992
8 meses 26 3,176 4,608
8 meses 27 3,395 4,956
8 meses 25 2,973 4,282
10 meses 27 3,395 4,956
8 meses 27 3,395 4,956
8meses 20 2,201 3.060



)

, MP2, PERIODO WERO DE FIPO FIPO

') NTMERQ DE, ;
LA CLASE TITULO DELA  ..ASE PROBATORFG A ESCATA MINDIO — MAXTO
24050 GERENTE DE SERVICIOS GENERALES 8 meses 2 2,469 3,483
26020 GERENTE DE SERVICIOS DE HOSPITALIZACION 8 meses 24 2,789 3,992
28050 GERENTE DE SERVICIOS DE ORIENTACION Y 8 meses 20 2,201 3,060
COORDINACION

28120 GERENTE DE SERVICIOS PREVENTIVOS 8 nteses 25 2,973 4282
COMUNITARIOS

42020 INGENIERO(A) 7 meses 22 2,469 3483

46211 INSPECTOR(A) PARA LICENCIAMIENTO 6 neses 13 1,555 2,053

46210 INSPECTOR(A) PARA LICENCIAMIENTO EN 12 meses ' 12 1,487 1,948
ADIESTRAMIENTO -

46232 INSPECTOR(A) PRINCIPAL DE SUSTANCIAS 6 meses 15 1,707 2,287
CONTROLADAS '

46231 INSPECTOR(A) DE SUSTANCIAS CONTROLADAS 6 meses 13 1,555 2,053

46230 INSPECTOR{A)} DE SUSTANCIAS CONTROLADAS 12 nreses 12 1,487 1,948

. EN ADIESTRAMIENTO

46240 INVESTIGADOR{A) DE SUSTANCIAS 6 meses 15 1,707 2,287
CONTROLADAS ‘

44510 MEDICO(A) GENERALISTA 6 meses 23 2,622 3,723

20010 OFICIAL DE ADMINISTRACION 7 meses 22 2,469 © 3,483

44420 OFICTAL DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE 5 meses 16 1,790 2,417
QUIMIOTERATPIAS

42640 OFICIAL DE ASUNTOS LABORALES 6 meses 22 2,469 3,483

46046 .  OFICIAL DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS 5 imeses 15 - 1,707 2,287

42710 OFICIAL DE CONTRATOS 5 meses 12 1,487 1,948

" 42220 OFICIAL DE FACTURACION Y COBROS 5 meses 13 1,555 2,053
46050 OFICIAL DE MANEJO DE CASOS - 8 meses 2 2,468 3,483

7 meses 18 1,978 2,709

42520 OFICIAL DE PRENSA



”aru gue conste aprobamos Ia aente relacién de clases de puestos ¢t jin:amon de las escalas de sueldos a
las que cada una de las mismas se asigna y del namero de a clase.

Este documento consta de once (11) pliegos escritos a miquina, conteniendo doscientos tres (203) titulos
oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de sueldo, en cada uno de las cuales hemos puesto

nuestras iniciales.

¥ista asignacion entrard en vigor ¢l 1 de julio de 2003.

Iy i GHY Gteey o
Johony V. Rullén, MD FACPKM
' Secretario de Salud
e e e Peartantento-de-Salud -

En San Juan, Puerto Rico, a____1 de septiembre de 2004 .

i1



CUARTA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO DEL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL Y CONTRA LA ADICCION DE
CONFORMIDAD CON LA SECCION 4.2 DE LA LEY #5, APROBADA EL 14 DE OCTUBRE DE 1975,
CONOCIDA COMO LEY DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO DE PUERTO RICO, SEGUN
ENMENDADA.

EN CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 3 Y 5 DE LA LEY #89 DEL 12 DE JULIO DE 1979, LEY
DE RETRIBUCION UNIFORME, POR LA PRESENTE ASIGNO LAS CLASES DE PUESTOS
COMPRENDIDAS EN EL PLAN DE CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL
SERVICIO DE CARRERA DE LA ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL Y
CONTRA LA ADICCION A LAS ESCALAS DE SUELDOS FIJADAS PARA TENER EFECTO A
PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2004 Y EN LA FORMA SIGUIENTE:

NUMERO DE PERIODO NUMERO DE TIPO TIPO
L4 CLASE. TITULQ DE LA CLASE PROBATORIO LA ESCALA MINIMO MAXDBIO
26060 ADMINISTRADOR(A) DE SERVICIOS SALUD 7 meses 27 3,395 4,956
34010 AGENTE DE SEGURIDAD 3 meses ‘9 1,000 1,213
42210 ANALISTA DE CONTABILIDAD 5 meses 13 1,555 2,053
42420 ANALISTA DE EVALUACION 5 meses ‘ 13 1,555 2,053
42431 ANALISTA DE PLANIFICACION 5 meses 16 1,790 2,417
42430 ANALISTA DE PLANIFICACION EN 12 meses 15 1,707 3987
ADIESTRAMIENTO
42230 ANALISTA DE PRESUPUESTO 5 meses 13 1,555 2,053
42211 ANALISTA PRINCIPAL DE CONTABILIDAD 5 meses 15 1,707 2,287
42611 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 5 meses 13 1,555 2,053
42610 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS EN 12 meses 12 1,487 1,948
ADIESTRAMIENTO
42410 ANALISTA DE SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS 5 meses 11 1,423 1,853
41010 ARTISTA GRAFICO(A) 4 meses 12 1,487 1,948

42730 ASESOR(A) LEGAL 7 meses 23 2,469 3,483

42731 ASESOR(A) LEGAL PRINCIPAL 6 meses 25 2,973 4,282



NOMERO DE
“I4 CLASE

10041

16042

10050

10110

10510

16210

10410

10310

42720

10420

10220

10051

46011

10610

10040

32010

50010

44410

30010

33030

32020

10710

33010

TITCLO DELA CL

ASISTENTE ADMINISTRATIVO{A)

ASISTENTE ADMINISTRATIVO({A) PRINCIPAL

ASISTENTE EN ASUNTOS GERENCIALES

ASISTENTE DE COMPRAS

ASISTENTE DE COMUNICACIONES Y
RELACIONES PUBLICAS

ASISTENTE DE CONTABILIDAD

ASISTENTE DE ESTADISTICAS

ASISTENTE DE INFORMATICA

ASISTENTE PARALEGAL

ASISTENTE DE PLANIFICACION Y EVALUACION

ASISTENTE DE PRESUPUESTO

ASISTENTE PRINCIPAL EN ASUNTOS
GERENCIALES

ASISTENTE PRINCIPAL DE SERVICIOS
SICOSOCIALES

ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

ASISTENTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ASISTENTE DE SERVICIOS DE ALIMENTOS

ASISTENTE DE SERVICIOS AUDIOVISUALES
Y FOTOGRAFICOS

ASISTENTE DE SERVICIOS FARMACEUTICOS

ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES

ASISTENTE DE SERVICIOS DE LABORATORIO

ASISTENTE DE SERVICIOS DE LAVANDERIA
ASISTENTE DE SERVICIOS LEGALES

ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANEJO
DE INFORMACION DE SALUD

PERIODO.
PROBATORIO

4 meses

4 meses

5 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

5 meses

3 meses

3 meses

5 meses

4 meses

3 meses

4 nteses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

14

13

15

15

11

o, IIPO

MINIMO — MAXDMO
1,555 2,053
1,629 2,166
1,555 2,053
1,254 1,597
1,254 1,597
1,307 1,673
1,307 1,673
1,307 1,673
1,707 2,287
1,307 1,673
1,254 1,597
1,707 2,287
1,707 2,287
1,254 1,597
1,307 1,67
966 1,159
1,254 1,597
1,423 1,853
1,074 1,310
1,205 1,518
966 1,159
1,254 1,597
1,307 1,673



NUMERODE
LA CLASE

t

31010

10030

33020

46010

30020

44710

42241

42240

42242

42260

32040

42010

32030

54120

54130

46410

22010

46070

44250

44630

44730

PERIODO. OQDE  IIPO.

TITULO DE LA CLASE PROBATORIO IAE. CALA MINIMO
ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 3 meses i 966
ASISTENTE D $ERVICIOS DE OFICINA 3 nteses 7 1,205
ASISTENTE DE SERVICIOS A PACIENTES - 3 meses 6 1,158
ASISTENTE DE SERVICIOS SICOSOCIALES 4 meses 13 1,555
ASISTENTE DE SERVICIOS DE SUMINISTROS 4 meses 6 1,158
ASISTENTE DE SERVICIOS DE TERAPIA 4 meses i1 1,423
OCUPACIONAL
AUDITOR(A) 5 meses 16 1,790
AUDITOR(A) EN ADIESTRAMIENTO 12 meses 15 1,707
AUDITOR(A) PRINCIPAL 6 meses 17 1,880
AUDITOR(A) DE TECNOLOGIAS DE INFORMATICA 6 meses 20 2,201
BARBERO{A) 3 meses 4 1,074
BIBLIOTECARIO(A) 4 meses 15 1,707
COCINERO(A) 3 meses 2 1,000
CONDUCTOR(A) MENSATERC(A) 3 meses 6 1,158
CONDUCTOR(A) DE VEHICULOS PESADOS 3 meses 8 1,254
CONSEJERO{A) EN REHABILITACION 5 meses 15 1,707
COORDINADOR(A) DE PROGRAMA 8 meses 23 2,622
INSTITUCIONAL
COORDINADOR(A) DE SERVICIOS EDUCATIVOS 8 mieses 23 2,622
DE REHABILITACION
COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE ENFERMERIA 8 meses 25 2,973
COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE SICOLOGIA 8 meses 25 2,973
COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 8 meses 25 2,973

QCUPACIONAL

TIPOC
MAXIMO

1,159
1,518
1,452
2,053
1,452
1,853
2,417
2,287
2,557
3,060
1,310
2,287
1,213
1,452
1,597
2,287

3,723

3,723

4,282
4,282

4,282



NUMERO DE PERIODO NUMERO DE rroQ : TIPO

“LACLASE - TITULO DE LA CL. PROBATORIO L/ CALA MINDIO  MAXIMO
L 44740 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 8 meses 25 2,973 4282

RECREATIVA

44020 COORIDNADOR(A) DE UTILIZACION SERVICIOS 8 meses 25 2,973 4282

54110 COSTURERO(A) 3 meses 4 1,074 1,310

42311 DESARRCLLADOR(A) SENIOR DE SISTEMAS DE 5 meses 19 2,084 2,876
INFORMATICA

42310 DESARROLLADOR(A) DE SISTEMAS DE 5 meses 17 1,880 2,557
INFORMATICA.

26070 DIRECTOR(A) DE AREA 10 meses 28 3,632 5,340

22480 DIRECTOR(A) ASOCIAD((A) EN PLANIFICACION 10 meses 28 3,632 5,340

28130 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN PREVENCION Y 10 meses 29 3,898 5,768
PROMOCION

22670 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN RECURSOS 8 meses 28 3,632 5,340
HUMANOS Y RELACIONES LABORALES

28460 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN REHABILITACION 10 meses 29 3,898 5,768

24070 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) DE SERVICIOS 10 meses 28 3,632 5,340
ADMINISTRATIVOS

26080 DIRECTOR(A) ASOCIADO{A) DE TRATAMIENTO 10 meses 29 3,898 5,768
PARA ADULTOS

26090 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) DE TRATAMIENTO 10 meses 29 3,898 5,768
PARA NINOS(A)S Y ADOLESCENTES

22710 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE ASESORAMIENTO 8 meses 27 3,395 4,956
LEGAL

22260 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE AUDITORIA 8 meses 26 3,176 4,608

22510 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE COMUNICACIONES 10 meses 26 3,176 4,608

22330 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE INFORMATICA 8 meses 27 3,395 4,956

28260 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE ORGANISMOS 8 meses 26 ‘ 3,176 4,608
REGULADORES

26050 DIRECTOR(A) DE CENTRO DE TRATAMIENTO 9 mreses 27 3,395 4,956

24060 DIRECTOR(A) DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 9 meses 25 2,973 4,282
Y ANCILARES

26040 DIRECTOR(A) DE SERVICIOS CLINICOS 9 meses 26 3,176 4,608

31050 EBANISTA 3 meses 8 1,254 1,597

44010 EDUCADOR(A) EN SALUD 5 meses 18 1,978 2,709




NOMERODE
1.4 CLASE

]

44220

44240

44230

44210

42110

42630

42460

42250

42631

42461

42251

42621

42620

42510

42450

42440

44430

28020

22240

22250

22630

22640

TITULO DE LA CLASE

ENFERMERO(A) ASOCIADO(A)

ENFERMERO(A) ESPECIALISTA

ENFERMERO(A) GENERALISTA

ENFERMERO(A) PRACTICC{A) LICENCIADO(A)

ESPECIALISTA EN COMPRAS

FESPECIALISTA EN DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN PLANIFICACION

ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN DESARROLLO
DE RECURSOS HUMANOS

FSPECIALISTA FRINCIPAL EN PLANIFICACION

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN PRESUPUESTO

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN RECURSOS
HUMANOS

ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN RELACIONES PUBLICAS

ESPECIALISTA EN SISTEMAS Y
PROCEDIMIENTOS

ESTADISTICO(A)

FARMACEUTICO(A)

GERENTE AUXILIAR DE CENTRO DE PREVENCION

GERENTE AUXILIAR DE FINANZAS
GERENTE AUXILIAR DE PRESUPUESTO

GERENTE AUXILIAR DE RECURSOS
HUMANOS

GERENTE AUXILIAR DE RELACIONES LABORALES

PERIQDO
PROBATORIO

4 meses

5 meses

4 meses

4 meses

O meses

5 meses

6 meses

6 meses

5 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

T meses

T mieses

T meses

8 mieses

8 meses

LA ESCALA

12

I8

15

11

12

15

18

15

16

20

16

16

15

15

13

15

22

21

21

22

23

26

TIFO Iro
MINDIO  MAXIMO
1,487 1,948
1,978 2,709
1,707 2,287
1,423 1,853
1,487 1,948
1,707 2,287
1,978 2,709
1,707 2,287
1,790 2,417
2,201 3,060
1,790 2,417
1,790 2,417
1,707 2,287
1,707 2,287
1,555 2,053
1,707 2,287
2,469 3,483
2,329 3,260
2,329 3,260
2,469 3,483
2,622 3,723
3,176 4,608



NUMERO DE
L4 CLASE

28060

26420

28430

28230

22120

28240

22420

22430

22320

28250

22440

22450

22270

26030

22310

22470

22280

22650

22660

28040

24050

TITULO DE L4 CLASE

GERENTE DE CENTRO DE PREVENCION
GERENTE DE CENTRO DE QUIMIOTERAPIA
GERENTE DE CENTRO SERVICIOS SICOSOCIALES

GERENTE DF CERTIFICACIONES Y
LICENCIAMIENTO

GERENTE DE COMPRAS
GERENTE DE CONTROL DROGAS Y NARCOTICOS

GERENTE DE COORDINACION DE FONDOS

GERENTE DE DESARROLLO DE RECURSOS
EXTERNOS

GERENTE DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA

GERENTE DE DETECCION SUSTANCIAS
GERENTE DE ESTADISTICAS
GERENTE DE EVALUACION

GERENTE DE FINANZAS

GERENTE DE LABORATORIO CLINICO
TOXICOLOGICO

GERENTE DE OPERACIONES DE SISTEMAS
DE INFORMATICA

GERENTE DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

GERENTE DE PRESUPUESTO

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

GERENTE DE RELACIONES LABORALES

GERENTE DE SERVICIOS ALTERNOS DE
RECUPERACION

GERENTE DE SERVICIOS GENERALES

PERIODO.
PROBATORIO

8 meses

8 meses

8 meses

8 meses

& meses

8 meses

8 meses

8 meses

8 meses

8 meses

8 meses

8 meses

B meses

8 meses

8 meses

8 meses

8 meses

10 meses

8 meses

8 meses

& meses

M. RODE

TIPo

LA ESCALA

24

24

24

22

22

22

27

27

26

2

27

27

25

24

26

7

25

27

27

20

22

MINIMO

2,789
2,789
2,789
2,469
2,469
2,469

3,395

3,395
317
2,469
3,395
3,395

2,973

2,789

3,176

3,395

2,973

3,395

3,395

2,201

2,469

Iiro
MAXIMO

3,992
3,992
3,992
3,483
3483
3,483

4,956

4,956
4,608
3,483
4,956
4,956
4,282

3,992

4,608
4,956
4,282

4,956

4,956

3.060

3,483



NUMERO DE
“ L4 CLASE

26020

28050

28120

42620

46211

46210

46232

46231

46230

46240

44510

20010

44420

42649

46040

42710

42220

46050

42520

20011

10120

46220

TITULG DE LA CT
GERENTE DE SERVICIOS DE HOSPITALIZACION

GERENTE DE SERVICIOS DE ORIENTACION Y
COORDINACION

GERENTE DE SERVICIOS PREVENTIVOS
COMIUNITARIOS

INGENIERO(A)
INSPECTOR(A) PARA LICENCIAMIENTO

INSPECTOR(A) PARA LICENCIAMIENTO EN
ADIESTRAMIENTO

INSPECTOR(A) PRINCIPAL DE SUSTANCIAS
CONTROLADAS

INSPECTOR{A) DE SUSTANCIAS CONTROLADAS

INSPECTOR(A) DE SUSTANCIAS CONTROLADAS
EN ADIESTRAMIENTO

INVESTIGADOR(A) DE SUSTANCIAS
CONTROLADAS

MEDICO(A) GENERALISTA
OFICIAL DE ADMINISTRACION

OFICIAL DE ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE
QUIMIOTERAPIAS

OFICIAL DE ASUNTOS LABORALES
OFICIAL DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS
OFICIAL DE CONTRATOS

OFICIAL DE FACTURACION Y COBROS
OFICIAL DE MANEJO DE CASOS

OFICTAL DE PRENSA

OFICIAL PRINCIPAL DE ADMINISTRACION

CFICIAL DE PROPIEDAD

OFICIAL DE REGISTRO DE SUSTANCIAS
CONTROLADAS

PERIODO.
PROBATORIO,

8 meses

8 meses

8 meses

T meses

& meses

12 meses

6 meses

6 mreses

12 meses

6 meses

6 meses

7T meses

5 meses

& meses

5 meses

5 meses

5 meses

8 meses

7 meses

T neses

4 meses

5 meses

20

25

22

13

12

135

13

12

15

23

22

16

22

15

12

13

22

18

24

10

13

Ipo
MINIMO

2,789
2201
2,973
2,469
1,555
1,487
1,707
1,555
1,487
1,707
2,622
2,460

1,790

2,469
1,707
1,487
1,555
2,469
1,978
2,789
1,363

1,555

Tiro
MAXIMO

3,992
3,060
4282
3,483
2,053
1,948
2,287
2,053
1,948
2,287
3,723
3,483

247

3,483
2,287
1,948
2,053
3,483
2,709
3,992
1,758

2,053



NUMERO DE
14 CLASE

46030

46060

54150

54010

54140

54211

54210

31060

31040

42030

10020

3003¢

46020

44611

44610

44612

44620

31030

24010

22110

22230

PERIODO

TITULO DE LA CLASE PROBATORIO
OFICIAL DE SERVICIOS ALTERNOS DE S meses
RECUPERACION
OFICIAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS 8 meses
COMUNITARIOS
OPERADOR{A) DE EQUIPOS DE IMPRESION 3 meses
OPERADOR(A) DE EQUIPOS DE REGISTRO DE 3 meses
INFORMACION
OPERADOR(A) DE EQUIPCS DE REPRODUCCION 3 mneses
DE IMPRESOS
OPERADOR(A) SENIOR DE UNIDAD CENTRAL 4 meses
DE INFORMATICA .
OPERADOR(A) DE UNIDAD CENTRAL DE 4 meses
INFORMATICA
PERITO ELECTRICISTA 3 meses
PLOMERG(A) 3 meses
QUIMICO{A) 5 meses
RECEPCIONISTA 3 meses
RECEPTOR(A) DE COMPRAS 3 meses
REPRESENTANTE DE SERVICIOS DE ORIENTACION 4 meses
Y COORDINACION
SICOLOGO(A) 6 meses
SICOLOGO(A) PRIMARIO(A) 12 meses
SICOLOGO(A) SENIOR 6 meses
SIQUTATRA 6 meses
SOLDADOR(A) 3 meses
SUPERVISOR(A) DE BRIGADAS 4 meses
SUPERVISOR(A) DE COMPRAS 6 meses
SUPERVISOR(A) DE CONTABILIDAD 6 meses

NUMERO DE
LA ESCALA

15

18

14

13

10

10

13

14

22

21

23

25

13

16

13

TIPO. TIPO
MINDMO — MAXIMO
1,707 2,287
1978 2,709
1,254 1,597
1,115 1,383
1,115 1,383
1,629 2,166
1,555 2,053
1,363 1,758
1,363 1,758
1,978 2,709
1,036 1,264
1,205 1,518
1,629 2,166
2,469 3,483
2,329 3,260
2,622 3,723
2,973 4,282
1,254 1,597
1,555 2,053
1,790 2,417
1,978 2,709

=




NUMERODE  PEF "0 NUMERQDE — TIPO.  TIPO

“LACLASE - TITULODELAC] 7 PROBATORIQ 1 TCAL4 MINIMO ~  MAXIMO

22620 SUPERVISOR(A) DE DESARROLLO DR, 7 meses 20 2,201 3,060
RECURSOS HUMANOS

26220 SUPERVISOR(A) GENERAL DE SERVICIOS 7 meses 22 2,469 3483
DE ENFERMERIA

24040 SUPERVISOR(A) DE IMPRENTA 6 meses 14 1,629 2,166

28210 SUPERVISOR(A) DE INSPECCIONES PARA 6 meses 17 1,880 2,557
LICENCIAMIENTO

28220 SUPERVISOR(A) DE INSPECCIONES DE 7 meses 17 1,880 2,557
SUSTANCIAS CONTROLADAS

22610 SUPERVISOR(A) DE RECURSOS HUMANOS 7 meses 20 2,201 3,060

22210 SUPERVISOR(A) DE REVISION DE FACTURAS 6 meses 15 1,707 2,287

24210 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 6 meses 13 1,555 2,053

28010 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS ALTERNOS 6 meses 17 1,880 2,557
DE RECUPERACION

26010 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS AMBULATORIOS 6 meses 23 2,622 3,723

26210 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE ENFERMERIA 6 meses 20 2,201 3,060

22220 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE FACTURACION 6 meses 17 1,880 2,557 }
Y COBROS _

26410 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS FARMACEUTICOS 6 meses 23 2,622 3,723

24030 SUPER VISOR(A) DE SERVICIOS GENERALES 6 meses 13 1,555 2,053

24220 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE LAVANDERIA 6 meses 13 1,555 2,053

26310 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE MANEJO DE 6 meses 21 2,329 3,260
INFORMACION DE SALUD

28410 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE 6 meses 17 1,880 2,557
REHABILITACION

24020 SUPFRVISOR(A) DE SERVICIOS DE SEGURIDAD 6 meses 12 1,487 1,048

26610 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE SICOLOGIA 6 meses 23 2,622 3,723

26710 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 6 meses 21 2,329 3,260
OCUPACIONAL

28420 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE TRABAJO 6 meses 21 2,329 3,260
SOCIAL '

22410 SUPERVISOR(A) DE SISTEMAS Y 7 meses 16 1,79 2,417
PROCEDIMIENTOS



l

NUMERO DE ' PERIODO N ERODE TIPo TIPG

f.

LA CLASE FITULO DELACL PROBATORIG L. ,. CAZA MINIMO — MAXIMO
- 33040 TECNICO(A) DE ELECTROCARDIOGRAFIA 3 meses 10 1,363 1,758
52010 TECNICO(A) DE REFRIGERACION 3 meses 10 1,363 1,758
31020 TECNICO{A) DE REPARACIONES Y 3 meses 3 1,036 1,264
CONSERVACION DE EDIFICIOS
10010 TELEFONISTA 3 meses 3 1,036 1,264
44731 TERAPISTA OCUPACIONAL 5 meses 16 1,750 2,417
44730 TERAPISTA OCUPACIONAL EN ADIESTRAMIENTG 12 mieses 15 1,707 2,287
44732 TERAPISTA OCUPACIONAL AVANZADO(A) 6 meses 18 1,978 2,709
44721 TERAPISTA RECREATIVO(A) 5 meses 14 ’ 1,629 2,166
44720 TERAPISTA RECREATIVO EN ADIESTRAMIENTO 12 neeses 13 1,555 2,053
46431 TRABAJADOR(A) SOCIAL GENERALISTA 6 meses 18 1,978 2,709
46430 TRABAJADOR(A) SOCIAL GENERALISTA 12 meses 17 1,280 2,557
EN ADIESTRAMIENTO
46432 TRABAJADOR(A) SOCIAL GENERALISTA 6 meses 19 2,084 2,876
PRINCIPAL
46421 TRABAJADOR(A) SOCIAL PRIMARIO(A) 5 meses 16 1,790 2,417
46420 TRABAJADOR(A) SOCIAL PRIMARIO(A) 12 meses 15 1,707 2,287
EN ADIESTRAMIENTO

Para que conste aprobamos la presente relacion de clases de puestos con indicacidn de las escalas de sueldos a
las que cada una de las mismas se asigna y del nimero de Ja clase.

Este documento consta de once (11) pliegos escritos a maquina, conteniendo doscientos dos (202) titulos
oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de sueldo, en cada uno de las cuales hemos puesto
nuestras iniciales.

Esta asignacion entrara en vigor el 1 de julio de 2004.

U José L. Galarza &rbona, MD, MPH

Administrador
Administracién de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccion

En San Juan, Puerto Rico, a / C/}{t’ \f%b@)%é"ub Q/E 55)5)(5’
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QUINTA ASIGNACION DE CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO DEL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL Y CONTRA LA ADICCION DE
CONFORMIDAD CON LA SECCION 6.2 DE LA LEY 184, APROBADA EL 3 DE AGOSTO DE 2004,
CONOCIDA COMO LEY PARRA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL
SERVICIO PUBLICO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA.

POR LA PRESENTE ASIGNO LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS EN EL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL Y CONTRA LA ADICCION A LAS
ESCALAS DE SUELDOS FIJADAS PARA TENER EFECTO A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2005 Y
EN LA FORMA SIGUIENTE:

NUMERO DE PERIODO NUMERO DE TIPO TIPO
LA CLASE TITULO DE LA CLASE PROBATORIO LA ESCALA MINIMO MAXIMO
26060 ADMINISTRADOR(A) DE SERVICIOS SALUD 7 meses 27 3,395 4,956
26061 ADMINISTRADOR(A) DE SERVICIOS SALUD 12 meses 22 2,489 3,483
EN ADIESTRAMIENTO! :
34010 AGENTE DE SEGURIDAD 3 meses 2 1,000 1,213
42210 ANALISTA DE CONTABILIDAD 5 meses 13 1,555 2,053
42420 ANALISTA DE EVALUACION 5 meses . 13 1,555 2,053
42431 ANALISTA DE PLANIFICACION 5 meses 16 1,790 2,417
42430 ANALISTA DE PLANIFICACION EN 12 meses 15 1,707 2,287
ADIESTRAMIENTO
42230 ANALISTA DE PRESUPUESTO 5 meses 13 1,555 2,053
42211 ANALISTA PRINCIPAL DE CONTABILIDAD 5 meses 15 1,707 2,287
42611  ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 5 meses 13 1,555 2,053
42610 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS EN 12 meses 12 1,487 1,948
ADIESTRAMIENTO
42410 ANALISTA DE SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS 5 meses 11 1,423 1,853
41010 ARTISTA GRAFICO(A) 4 meses 12 1,487 1,948

1 Laclasede Administrador(a) de Servicios de Salud Mental en Adiestramiento fue creada efectivo el 1 de junio de 2005 con efecto prospectivo.

=



NUMERO DE '
- L4 CLASE

42730

42731

10041

10042

10050

10110

10510

10210

10410

10310

42120

10420

10220

16051

46011

16610

10040

32010

50010

44410

30010

33030

TITULODELACT

ASESOR(A) LEGAL

ASESOR(A) LEGAL PRINCIPAL

ASISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASISTENTE ADMINISTRATIVO(A) PRINCIPAL
ASISTENTE EN ASUNTOS GERENCIALES
ASISTENTE DE COMPRAS

ASISTENTE DE COMUNICACIONES Y
RELACIONES PUBLICAS

ASISTENTE DE CONTABILIDAD

ASISTENTE DE ESTADISTICAS

ASISTENTE DE INFORMATICA

ASISTENTE PARALEGAL

ASISTENTE DE PLANIFICACION Y EVALUACION
ASISTENTE DE PRESUPUESTO

ASISTENTE PRINCIPAL EN ASUNTOS
GERENCIALES

ASISTENTE PRINCIPAL DE SERVICIOS
SICOSOCIALES :

ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS
ASISTENTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ASISTENTE DE SERVICIOS DE ALIMENTOS

ASISTENTE DE SERVICIOS AUDIOVISUALES
Y FOTOGRAFICOS

ASISTENTE DE SERVICIOS FARMACEUTICOS
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES

ASISTENTE DE SERVICIOS DE LABORATORIO

PERIODO
PROBATORIO

T meses

6 meses

4 meses

4 meses

5 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

5 meses

3 meses

3 meses

5 meses

4 meses

3 meses

4 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

25

13

14

13

15

15

1

TIP0. IIPo

MINIMO — MAXIMO
2,469 3,483
2,973 4282
1,555 2,053
1,629 2,166
1,555 2,053
1,254 1,597
1,254 1,597
1,307 1,673
1,307 1,673
1,307 1,673
1,707 2,287
1,307 1,673
1,254 1,597
1,707 2,287
1,707 2,287
1,254 1,597
1,307 1,673
966 1,159
1,254 1,597
1,423 1,853
1,074 1,310
1,205 1,518



NUMERQ DE PERIODO NL . JDE TIPO TIPO

LA CLASE TITULO DE LA CLASE PROBATORIO LA ESCALA MINIMO  MAXIMO
’ . ' - @13' :=

32020 ASISTENTE DE SERVICIOS DE LAVANDERIA 3 meses 1 966 1,159 '
1071G ASISTENTE DE SERVICIOS LEGALES 3 meses 8 1,254 1,597
33010 ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANIEIO 3 meses 9 1,367 1,673

DE INFORMACION DE SALUD
31010 ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 3 meses 1 966 1,159
10630 ASISTENTE DE SERVICIOS DE OFICINA. 3 meses - 7 , 1,205 1,518

4 7&; }l rf 5"?

33020 ASISTENTE DE SERVICIOS A PACIENTES W C)A{s,{ 3 meses 6 1,138 1,452 =
45010 ASISTENTE DE SERVICIOS SICOSCOCIALES 4 meses 13 1,355 2,053~
30020 ASISTENTE DE SERVICIOS DE SUMINISTROS 4 meses o 1,158 1,452
44710 ASISTENTE DE SERVICIOS DE TERAFPIA 4 meses 11 1,423 1,853 -

OCUPACIONAL
42241 AUDITOR(A) 5 meses 16 1,790 2,417
42240 AUDITOR(A) EN ADIESTRAMIENTO 12 meses 15 1,707 2,287 /Q
42242 AUDITOR{A) PRINCIPAL 6 meses 17 1,880 2,557 /
42260 AUDITOR(A) DE TECNOLOGIAS DE INF ORMATICA 6 meses 20 2,201 3,060
32040 BARBERO(A) : 3 meses 4 1,074 1,310
42010 BIBLIOTECARIO(A) 4 meses 15 1,707 2,287
32030 COCINERO(A) 3 meses 2 1,000 1,213
54120 CONDUCTOR(A) MENSAJERO(A) 3 meses 6 1,158 1,452
54130 CONDUCTOR(A) DE VEHICULOS PESADOS 3 meses 8 1,254 1,597
46410 CONSEJERO(A) BN REHABILITACION S meses ’ 15 1,707 2,287
22010 COORDINADOR(A) DE PROGRAMA 8 meses 23 2,622 3,723

INSTITUCIONAL
46070 COORDINADOR{AY DE SERVICIOS EDUCATIVOS 8 meses 23 2,622 3,723

DE REHABILITACION
44250 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE ENFERMERIA 8 meses 25 2,973 4282

3



NUMERD DE PERIODO NUMERO DE T FIPO

LA CLASE TITULODELAC™ PROBATORIO ] . iLd MINIMO MAXTAMO
44630 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE SICOLOGIA 8 meses 25 2,973 4282
44750 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 8 meses 25 2,973 4282
OCUPACIONAL

44740 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 8 meses 25 2,973 4282
RECREATIVA

44020 COORIDNADOR(A) DE UTILIZACION SERVICIOS 8 meses 25 2,973 4282

54110 COSTURERO(A) 3 meses 4 1,074 1,310

42311 DESARROLLADOR(A) SENIOR DE SISTEMAS DE 5 meses 19 2,084 2,876
INFORMATICA

42310 DESARROLLADOR(A) DE SISTEMAS DE 5 meses 17 1,880 2,557
INFORMATICA

26070 DIRECTOR(A) DE AREA 10 meses 28 3,632 5,340

22480 DIRECTOR(A) ASOCIADO{A) EN PLANIFICACION 10 meses 28 3,632 5,340

28130 DIRECTOR(A) ASOCIADG(A) EN PREVENCION Y 10 meses 29 3,898 5,768
PROMOCION

22670 DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN RECURSOS 8 meses 28 3,632 5,340

HUMANOS Y RELACIONES LABORALES

28460 DIRECTOR{A) ASOCIADO(A) EN REHABILITACION 10 meses 29 3,898 5,768

24070 DIRECTOR{A} ASOCIADO(A) DE SERVICIOS 10 meses 28 3,632 5,340
ADMINISTRATIVOS

26080 DIRECTOR(A) ASCCIADO(A) DE TRATAMIENTO 10 meses 29 3,898 5,768
PARA ADULTOS

26090 IRECTOR(A) ASOCIADO(A) DE TRATAMIENTO 10 meses 29 3,898 5,768

PARA NINOS(AS) Y ADOLESCENTES

22710 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE ASESORAMIENTO 8 meses 27 3,395 4,956
LEGATL

22260 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE AUDITORIA 8 nteses 26 3,176 4,608

22510 DIRECTOR(A) AUXILIAR DE COMUNICACIONES = 10 meses 26 3,17 4,608



NUMERODE '
1.4 CLASE

22330

28260

26050

24060

26040

31050

44010

44220

44240

44230

44210

42110

42630

42460

42250

42631

42461

42251

42621

42620

42510

TITULO DE LA CI

DIRECTOR(A) AUXILIAR DE INFORMATICA

DIRECTOR(A) AUXILIAR DE CRGANISMOS
REGULADORES

DIRECTOR(A) DE CENTRO DE TRATAMIENTO

DIRECTOR(A) DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Y ANCILARES

DIRECTOR(A) DE SERVICIOS CLINICOS
EBANISTA

EDUCADOR(A) EN SALUD

ENFERMERO(A) ASOCIADO(A)
ENFERMERO(A) ESPECIALISTA
ENFERMERO(A) GENERALISTA ~ % {37
ENFERMERO(A) PRACTICO(A) LICENCIADO(A)
ESPECIALISTA EN COMPRAS

ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN PLANIFICACION

ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO

FSPECIALISTA PRINCIPAL EN DESARROLLO
DE RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN PLANIFICACION
ESPECIALISTA PRINCIPAL EN PRESUPUESTO

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN RECURSOS
HUMANOS

ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN RELACIONES PUBLICAS

n

PERIODO
PROBATORIO

8 meses

8 meses

9 peses

9 meses

9 meses

3 meses

5 meses

4 meses

5 meszs

4 meses

4 meses

6 meses

5 meses

6 meses

6 meses

5 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

& meses

NUMT YDE.
A

1

27

26

27

25

26

18
12
18
15
11
12

15

18
15

16

20
16

16

15

13

Ieg
L
MINIMO

3,395

3,17%

3,395

2,973

3,176
1,254
1,978
1,487
1,978
1,707
1,423
1,487

1,707

1,978
1,707

1,790

2,201
1,790

1,780

1,707

1,707

TIPO
MAXIMO

4,956

4,608

4,956

4282

4,608
1,597
2,709
1,943
2,709
2,287
1,853
1,948

2,287

2,70%
2,287

2,417

3,060
2,417

2417

2,287

2,287



NUMERD DE |
* LA CLASE

42450

42440
44430
28020
22240

22250

22630

22640
28060
26420
28430

28230

22120
28240
22420

22430
22320

28250
22440
22450

22210

TITULO DE LA CL

BSPECIALISTA EN SISTEMAS Y
PROCEDIMIENTOS

ESTADISTICO(A)

FARMACEUTICO(A)

GERENTE AUXILIAR DE CENTRO DE PREVENCION

GERENTE AUXILIAR DE FINANZAS

GERENTE AUXILIAR DE PRESUPUESTO

GERENTE AUXILIAR DE RECURSOS
HUMANOS

GERENTE AUXILIAR DE RELACIONES 1L.ABORALES

GERENTE DE CENTRO DE PREVENCION

GERENTE DE CENTRO DE QUIMIOTERAPIA

GERENTE DE CENTRO SERVICIOS SICOSOCIALES

GERENTE DE CERTIFICACIONES Y
TLICENCIAMIENTO

GPRENTE DE COMPRAS

GERENTE DE CONTROL DROGAS Y NARCOTICOS

GERENTE DE COORDINACION DE FONDOS

GERENTE DE DESARROLLO DE RECURSOS
EXTERNOS

GERENTE DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA

GERENTE DE DETECCION DE SUSTANCIAS

GERENTE DE ESTADISTICAS

GERENTE DE EVALUACION

GERENTE DE FINANZAS

PERIODO NUY 9DE ITPO
PROBATORIO Ls - ALA MINIMO
6 meses 13 1,555
6 meses 15 1,707
6 meses 22 2,469
7 meses 21 2,329
T meses 21 2,329
T meses 22 2,469
8 meses 23 2,622
8 meses 26 3,176
8 meses 24 2,789
8 meses 24 2,789
8 meses 24 2,789
8 meses 22 2,469
8 meses 22 2,469
8 meses 22 2,469
8 meses 27 3,395
8 meses 27 3,385
8 meses 26 3,176
8 mieses 22 2,469
8 meses 27 3,395
8 meses 27 3,395
8 meses 25 2,973

TIPo
MAXIMO

2,053

2,287
3,483
3,260
3,260

3,483

3,723

4,608
3.992
3,992
3,992

3483

3,483
3,483

4,956

4,956

4,608

3,483

4,956

4,956

4,282

\



NUMERO DE
" LA CLASE

26030
22310

22470

22280

22650

22660

28040

24050
26020

28050
28120

42020
46211

46210
46232

46231

46230
46240

44510

20010

TITULO DE LA CL:

GERENTE DE LABORATORIO CLINICO
TOXICOLOGICO

GERENTE DE OPERACIONES DE SBISTEMAS
DE INFORMATICA

GERENTE DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

GERENTE DE PRESUPUESTO

GIERENTE DE RIECURSOS HUMANOS

GERENTE DE RELACIONES LABORALES

GERENTE DE SERVICIOS ALTERNOS DE
RECUPERACION

GERENTE DE SERVICIOS GENERALES

GERENTE DE SERVICIOS DE HOSPITALIZACION

GERENTE DE SERVICIOS DE OREENTACION Y
COORDINACION

GERENTE DE SERVICIOS PREVENTIVOS
COMUNITARIOS

INGENIERO(A)

INSPECTOR(A) PARA LICENCIAMIENTO

INSPECTOR(A) PARA LICENCIAMIENTO EN
ADIESTRAMIENTO

INSPECTOR(A) PRINCIPAL DE SUSTANCIAS
CONTROLADAS

INSPECTOR{A) DE SUSTANCIAS CONTROLADAS

INSPECTOR(A) DE SUSTANCIAS CONTROLADAS
EN ADIESTRAMIENTO

INVESTIGADOR(A) DE SUSTANCIAS
CONTROLADAS

MEDICO(A) GENERALISTA

OFICIAL DE ADMINISTRACION

PERIODO NUM 7 DE
PROBATORIO LA ALA
8 meses 24
8 meses 26
8 meses 27
8 meses 25
10 meses 27
8 meses 27
8 meses 20
8 meses 22
& meses 24
8 meses 20
8 meses 25
7 meses 22
6 meses 13
12 meses 12
6 meses 15
6 meses 13
12 meses 12
6 meses 15
6 meses 23
7 meses 22

TIPO TIPO
MINIMO — MAXIMO
2,789 3,09
3,176 4,608
3,395 4,956
2,973 4282
3,395 4,956
3,395 4,956
2,201 3,060
2,469 3,483
2,789 3,992
2,201 3,060
2,973 4282
2,469 3,483
1,555 2,053
1,487 1,948
1,707 2,287
1,555 2,053
1,487 1,948
1,707 2,287
2,622 3,723
2,469 3,483



NIMERGDE
L4 CLASE

44420

42640

46040

42710

42220

46050

42520

20011

10120

46220

46030

46060

54150

54010

54140

54211

54210

31060

31040

42030

JITULO BE LA CL

OFICIAL DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE
QUIMIOTERAPIAS

OFICIAL DE ASUNTOS LABORALES

OFICIAL DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS

OFICIAL DE CONTRATOS

OFICIAL DE FACTURACION Y COBRO3

OFICIAL DE MANEJO DE CASOS

QFICIAL DE PRENSA

OFICTAL PRINCIPAL DE ADMINISTRACION

OFICIAL DE PROPIEDAD

OFICIAL DE REGISTRO DE SUSTANCIAS
CONTROLADAS

OFICIAL DE SERVICIOS ALTERNOS DE
RECUPERACION

OFICIAL DE SERVICIOS PREVENTIVOS
COMUNITARIOS

OPERADOR(A) DE EQUIPOS DE IMPRESION

OPERADOR(A) DE EQUIPOS DE REGISTRO DE
INFORMACION

OPERADOR(A) DE EQUIFOS DE REPRODUCCION
DE IMPRESOS

OPERADOR(A) SENIOR DE UNIDAD CENTRAL
DE INFORMATICA

OPERADOR(A) DE UNIDAD CENTRAL DE
INFORMATICA

PERITO ELECTRICISTA

PLOMERO(A)

QUIMICO(A)

PERIODO
PROBATORIO

3 meses

6 meses

5 meses

3 meses

5 meses

8 meses

7 meses

T meses

4 meses

5 meses

5 meses

8 meses

3 meses

3 meses

3 meses

4 meses

4 meses

3 meses

3 meses

5 meses

22

15

12

13

22

18

24

10

13

15

13

14

13

10

10

18

y¥iutl
MINIMO

1,790

2,469
1,707
1,487
1,555
2,469
1,978
2,789
1,363

1,555

1,707

1,978

1,254

1,115

1,115

1,629

1,555

1,363
1,363

1,978

TIrQ
MAXIMO

2.417

3,483
2,287
1,948
2,053
3483
2,709
3,992
1.758

2,053

2,287

2,709

1,597

1,383

1,383

2,166

2,053

1,758
1,758

2,709



' NUMERO DE PERIODO NTN.,  1DE T7P0 TIPO

- LA CLASE TITULQ DE LA CL/ PROBATORIO LY ALA MINIMO — MAXIMO
10020 RECEPCIONISTA 3 meses 3 1,036 1,264
30030 RECEPTOR(A) DE COMPRAS 3 meses 7 1,205 1,518
46020 REPRESENTANTE DE SERVICIOS DE ORIENTACION 4 meses 14 1,629 2,166
Y COORDINACION

44611 SICOLOGO(A) 6 meses 22 2,465 3,483

44610 SICOLOGO(A) PRIMARIO(A) 12 meses 21 2,329 3,260

44612 SICOLOGO({A) SENIOR 6 meses 23 2,622 3,723

44620 SIQUIATRA 6 meses 25 2,973 4,282

31030 SOLDADOR(A) 3 meses 8 1,254 1,597

24010 SUPERVISOR(A) DE BRIGADAS 4 meses 13 1,555 2,053

22110 SUPERVISOR(A) DE COMPRAS 6 meses : 16 1,790 2,417

22230 SUPERVISOR(A) DE CONTABILIDAD 6 meses 18 1,978 2,709

22620 SUPERVISOR(A) DE DESARROLLO DE T meses 20 2,201 3,060
RECURSOS HUMANOS

26220 SUPERVISOR(A) GENERAL DE SERVICIOS 7 meses 22 2,465 3,483
DE ENFERMERIA

24040 SUPERVISOR(A) DE IMPRENTA 6 meses 14 1,629 2,166

28210 SUPERVISOR(A) DE INSPECCIONES PARA 6 meses 17 1,880 2,557
LICENCIAMIENTO

28220 SUPERVISOR(A) DE INSPECCIONES DE 7 meses 17 1,880 2,557
SUSTANCIAS CONTROLADAS

22610 SUPERVISOR{A) DE RECURSOS HUMANOS 7 meses 20 2,201 3,060

22210 SUPERVISOR(A) DE REVISION DE FACTURAS 6 meses 15 1,707 2,287

24210 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE ALIMENTOS O meses 13 1,555 2,053

28010 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS ALTERNOS 6 meses 17 1,880 2,557
DE RECUPERACION

26010 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS AMBULATORIOS 6 meses 23 2,622 3,723



' NUGMERO DE
LA CLASE

26210

22220

26410
24630
24220

26310

28410

24020
26610

26710

28420

22410

33040

52010

31020

10010
44731
44730
44732
44721

44720

TITULODELA CL

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE ENFERMERIA

SUPHERVISOR(A) DE SERVICIOS DE FACTURACION

Y COBROS

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS FARMACEUTICOS

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS GENERALES

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE LAVANDERIA

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE MANEJO DE
INFORMACION DE SALUD

SUPERVISOR{A) DE SERVICIOS DE
REHABILITACION

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
SUPERVISOR({A) DE SERVICIOS DE SICOLOGIA

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA
CCUPACIONAL

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE TRABAJO
SOCIAL

SUPERVISOR(A) DE SISTEMAS Y
PROCEDIMIENTOS

TECNICO({A) DE ELECTROCARDIOGRAFIA

TECNICO(A) DE REFRIGERACION

TECNICO(A) DE REPARACIONES Y
CONSERVACION DE EDIFICIOS

TELEFONISTA

TERAPISTA OCUPACIONAL

TERAPISTA OCUPACIONAL EN ADIESTRAMIENTO

TERAPISTA OCUPACIONAL AVANZADO(A)
TERAPISTA RECREATIVO(A)

TERAPISTA RECREATIVO EN ADIESTRAMIENTO

PERIODO
PROBATORIO

6 meses

& meses

6 meses

& meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

& meses

7 meses

3 meses

3 meses

3 preses

3 meses

5 meses

12 meses

6 meses

5 meses

12 meses

10

AT
Ls

‘0 DE 1IPQ TIP0
CALA MINDIO — MAXIMO
20 2,201 3,060
17 1,880 2,557
23 2,622 3,723
13 1,555 2,053
13 1,555 2,053
21 2,329 3,260
17 1,880 2,557
12 1,487 1,948
23 2,622 3,723
21 2,329 3,260
21 2,329 3,260
16 1,790 2,417
10 1,363 1,758
10 1,363 1,758
3 1,036 1,264
3 1,036 1,264
16 1,790 2,417
5 1,707 2,287
18 1,978 2,709
14 1,629 2,166
13 1,555 2,053



NUMERGDE PERIODO N} "QDE TIPO TIPO

LA CLASE TITULO DE LA CL PROBATORIO L4 ALA MINTHO  MAXIMO
o 0T
- 46431 TRABAJADOR(A) SOCIAL GENERALISTA ¥4 | @ 6 meses 13 1,978 2,709
46430 TRABAJADOR(A) SOCIAL GENERALISTA -, { 57 12 meses 17 1,880 2,557
EN ADIESTRAMIENTO
46432 TRABAJADOR(A) SOCIAL GENERALISTA 6 meses 19 2,084 2,876
PRINCIPAL
46421 TRABAJADOR(A) SOCIAL PRIMARIC(A) 5 meses 16 1,790 2,417
46420 TRABAJADOR(A) SOCIAL PRIMARIO(A) ' 12 meses 15 1,707 2,287
EN ADIESTRAMIENTO

Para que conste aprobamos la presente relacién de clases de puestos con indicacion de las escalas de sueldos a
las que cada una de las mismas se asigna y del nimero de la clase.

Este documento consta de once (11) pliegos escritos a méquina, conteniendo doscientos tres (203) titulos
oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de sueldo, en cada uno de las cuales hemos puesto
nuestras iniciales.

Esta asignacion entrara en vigor el 1 de julio de 2005,

Lo Lo

bs¢ L. Galarza Arbona, MI)
Administrador
Administracién de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccion

En San Juan, Puerto Rico, a / C’&Mmﬁ&) CU mé .
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SEXTA ASIGNACION DE CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO DEL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL Y CONTRA LA ADICCION DE
CONFORMIDAD CON LA SECCION 6.2 DE LA LEY 184, APROBADA EL 3 DE AGOSTO DE 2004,
CONOCIDA COMO LEY PARRA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL
SERVICIO PUBLICO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA.

POR LA PRESENTE ASIGNO LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS EN EL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL Y CONTRA LA ADICCION A LAS
ESCALAS DE SUELDOS FIJADAS PARA TENER EFECTO A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2006 Y
EN LA FORMA SIGUIENTE:

1.
g

NUMERO DE . PERIODO NUMERO DE TIPO TIPQ

LA CLASE TITULO DE LA CLASE PROBATORIO LA ESCALA MINIMO MAXTMO
26060 ADMINISTRADOR(A) DE SERVICIOS SALUD 7 meses 27 3,395 4,956
26061 ADMINISTRADOR(A) DE SERVICIOS SALUD 12 meses 22 2,489 3,483

EN ADIESTRAMIENTO
34010 AGENTE DE SEGURIDAD 3 meses 2 1,000 1,213
42210 ANALISTA DE CONTABILIDAD 5 meses 13 1,555 2,053
42420 ANALISTA DE EVALUACION 5 meses 13 1,555 2,053
42431 ANALISTA DE PLANIFICACION ' 5 meses 16 1,790 2,417
42430 ANALISTA DE PLANIFICACION EN 12 meses | 15 1,707 2,287
ADIESTRAMIENTO
42230 ANALISTA DE PRESUPUESTO 5 meses 13 1,555 . 2,053
42211 ANALISTA PRINCIPAL DE CONTABILIDAD 5 meses 15 ' 1,707. 2,287
42611 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 5 meses 13 - 1,555 2,053
42610 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS EN 12 meses 12 1,487 1,948
ADIESTRAMIENTO

42410 ANALISTA DE SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS 5 meses 11 1,423 1,853

o R,



WUMERO DE
TA CLASE

42642
41010

42730

42731

10041
10042
10050

10110

10510

10210
32050
10410
10310
42031
42720
10420
10220

10051

TITULO DE 14 CLASE

ANALISTA EN RELACIONES LABORALES'
ARTISTA GRAFICO(A)

ASESOR(A) LEGAL

ASESOR(A) LEGAL PRINCIPAL

ASISTENTE ADMINISTRATIVO(A)
ASISTENTE ADMINISTRATIVO(A) PRINCIPAL
ASISTENTE EN ASUNTOS GERENCIALES

ASISTENTE DE COMPRAS

ASISTENTE DE COMUNICACIONES Y
RELACIONES PUBLICAS

ASISTENTE DE CONTABILIDAD

ASISTENTE DE CUIDADO DIURNO?

ASISTENTE DE ESTADISTICAS

ASISTENTE DE INFORMATICA

ASISTENTE DE QUIMICO(AY

ASISTENTE PARALEGAL

ASISTENTE DE PLANIFICACION Y EVALUACION
ASISTENTE DE PRESUPUESTO

ASISTENTE PRINCIPAL EN ASUNTOS
GERENCIALES

PERIODO NUMERO DE
PROBATORIO LA ESCALA
5 meses 13
4 meses 12
T meses 22
6 meses 25
4 meses 13
4 meses 14
5 meses 13
3 méses 8
3 meses 8
3 meses 9
3 meses 6
3 méses 9
3 meses 9
6 meses 15
5 meses 15
3 meses 9
3 meses 3
5 meses " 15

11PO 11PO
MINIMO MAXIMO
1,555 2,053
1,487 1,948
2,469 | 3,483
2,973 4,282
1,555 2,053
1,629 2,166
1,555 2,053
1,254 1,597
1,254 1,597
1,307 1,673
1,158 1,452
1,307 1,673
1,307 1,673
1,707 2,287
1,707 2,287
1,307 1,673
1,2'54' 1,597
1,707 2,287

1 La clase de Analista en Relaciones Laborales se cred el 17 de enero de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.

2 La clase de Asistente de Cuidado Diumno se cred el 28 de septiembre de 2005 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.

3 La clase de Asistente de Quimico(a) se cred €] 14 de octubre de 2003 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.



' NEMERO DE
L4 CLASE

46011

10610
10040
32010

50010

44410
30010
33030

32020

10710

33010

31010
10030

33020

46010
30020

44710

42241

42240

TITULO DELA CLASE

v

ASISTENTE PRINCIPAL DE SERVICICS
SICOSOCIALES

ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS
ASISTENTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ASISTENTE DE SERVICIOS DE ALIMENTOS

ASISTENTE DE SERVICIOS AUDIOVISUALES
Y FOTOGRAFICOS

ASISTENTE DE SERVICIOS FARMACEUTICOS
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES
ASISTENTE DE SERVICIOS DE LABORATORIO

ASISTENTE DE SERVICIOS DE LAVANDERIA

ASISTENTE DE SERVICIOS LEGALES

ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANEJO
DE INFORMACION DE SALUD

ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
ASISTENTE DE SERVICICS DE OFICINA

ASISTENTE DE SERVICIOS A PACIENTES
Y CLIENTES?®

ASISTENTE DE SERVICIOS SICOSOCIALES
ASISTENTE DE SERVICIOS DE SUMINISTROS

ASISTENTE DE SERVICIOS DE TERAFPIA
OCUPACIONAL

AUDITOR{A)

AUDITOR(A) BN ADIESTRAMIENTO

PROBATORIO

PERIODO.

4 meses

3 ineses

4 meses

3 meses

3 meses

3 nmeses

3 maeses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

3 meses

4 meses

4 meses

4 meses

5 meses

12 meses

NUMERO DE TIPO IIPO

LAESCALA ~  MINIMO.  MAXIMO
15 1,707 2,287
$ 1,254 1,597

9 1,307 1,673

I 966 1,159

8 1,254 1,597
11 1,423 1,853
4 1,074 1,310
7 1,205 1,518

1 966 1,159

8 1,254 1,597

5 1,307 1,673

1 966 1,159

7 1,205 1,518

6 1,158 1,452
13 1,555 2,053
6 1,158 1,452
1 1,423 1,853
16 1,750 2,417
15 1,707 2,287

4 Laclase de Asistente de Servicios a Pacientes y Clientes fie creada originalmente como Asistente de Servicios a Pacientes'y fue modificada efective el 30
de enero de 2006 con efecto retroactivo al 1 de enero de 2006.

L



NUMERQ DE PERIODO NUMERO DE TIPQ TIPO

L4 CLASE TITULO DE LA CLASE PROBATORIO LA ESCALA MINIMO  MAXDMO
42042 AUDITOR(A) PRINCIPAL 5 6 meses 17 1,880 2,557
42260 AUDITOR(A) DE TECNOLOGIAS -DE INFORMATICA 6 mases 20 2201 3,060
32040 BARBERC{A) 3 meses 4 1,074 - 1,310
42010 BIBLIOTECARIO(A) 4 meses T 1,707 2287
32030  COCINERO(A) 3 meses 2 1,000 1213
54120 CONDUCTOR(A) MENSATERO(A) - ‘ 3 meses 6 1,158 1,452
54130 CONDUCTOR(A) DE VEHICULOS PESADOS 3 meses . 8 1,254 1,597
46410 CONSEJERO(A) EN REHABILITACION 5 meses 15 1,707 2,287
22010 COORDINADOR(A) DE PROGRAMA, 8 meses 23 2,622 3,723
INSTITUCIONAL ;

46070 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS EDUCATIVOS 8 meses 23 2,622 3,723
DE REHABILITACION

44250 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE ENFERMERIA 8 meses 25 2,973 4282

44630 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE SICOLOGIA 8 meses 25 2,973 4282

44750 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 8 meses 25 2,973 4282
OCUPACIONAL

44740 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 8 meses 25 2,973 4,282
RECREATIVA

44520 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS MEDICOS® 8 meses 25 2,973 4%

46060 COORDINADOR(A) DE SERVICIOS PREVENTIVOS 8 meses BT 2,084 2,876
COMUNITARIOS® :

46440 gggﬁ]}_\rADOR(A) DE SERVICIOS DE TRABAJO 8 meses 25 © 2,973 4282

a clﬁse &éboﬁrdinador(a) de Servicios Médicos fue creadael 1 de agosto de 2005 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001,
A clase de Coordinador(a) de Servicios Preventivos Comunitarios fue creada el 12 de junio de 2006 con efecto retroactivo al 1 de junio de 2006,
. clase de Coordinador(a) de Servicios de Trabajo Social fue creada e} 28 de julio de 2005, con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001, La clase:

>mitida por inadvertencia en las anteriores asignaciones de clase comprendidas dentro del plan de clasificacién de puestos adoptado para el servicio de
’ra de la Administracién de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccién.



NUMERO DE
LA CLASE

44020
54110

42311
42310

26070
22480

28130
22670

28460

24070
26080
26090
22716

22260
22510
22330

28260

26050

24060

TITULO DE LA CLASE

COORDINADOR(A) DE UTILIZACION SERVICIOS
COSTURERX(A)

DESARROLLADOR(A) SENIOR DE SISTEMAS DE
INFORMATICA

DESARROLLADOR(A) DE SISTEMAS DE
INFORMATICA

DIRECTOR(A) DE AREA
DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN PLANIFICACION

DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN PREVENCION Y
PROMOCION

DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN RECURSOS
HUMANOS Y RELACIONES LABORALES

DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN REHABILITACION

DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) DE TRATAMIENT!
PARA ADULTOS .

DIRECTOR{A) ASOCIADO(A) DE TRATAMIENTO
PARA NINOS(AS) Y ADOLESCENTES

DIRECTOR(A) AUXILIAR DE ASESORAMIENTO
LEGAL

DIRECTOR(A) AUXTLIAR DE AUDITORIA
DIRECTOR(A) AUXILIAR DE COMUNICACIONES
DIRECTOR(A) AUXILIAR DE INFORMATICA

DIRECTOR(A) AUXILIAR DE ORGANISMOS
REGULADORES

DIRECTOR(A) DE CENTRCO DE TRATAMIENTO

DIRECTOR(A) DE SERVICIOS ADL:ﬂNISTRAﬁVOS

Y ANCILARES

PERIODO NUMERO DE
PROBATORIO LA ESCALA

8 meses 25
3 meses 4
5 meses 19
5 meses 17
10 meses 28
10 meses . 28

oY

10 meses 29
8 meses 28
10 meses 29
10 meses 28

10 meses 29
10 meses 29
8 nmeses 27
8 meses 26
10 meses 26
8 meses 27
8 meses 26
9 meses 27
9 meses 25

L

TIPO TIPO
e I sy
MINIMO MAXTMO
2,973 4,282
1,074 1,310
2,084° 2,876
1,220 2,557
3,632 5,340
3,632 5,340
3,898 " 5,768
3,632 5,340
3,898 5,768
3,632 3,340
3,808 5,768
3,898 5,768
3,395 4,956
3,176 4,608
3,176 4,608
3,395 4,956
3,176 4,608
3,395 4,956
2,973 4,282



73{ERO DE
* 4 CLASE

26040

31050

44010
44220
44240
44230
44210
42110

42630

42460
42250

42631

42461
422351

42621

42620
42510

42450

42440
44430

28020

TITULO DE LA CLASE

DIRECTOR(A) DE SERVICIOS CLINICOS

EBANISTA

EDUCADOR(A) EN SALUD

ENFERMERO(A) ASOCIADO(A)
ENFERMERO(A) ESPECIALISTA
ENFERMERO(A) GENERALISTA
ENFERMERO(A) PRACTICO(A) LICENCIADO(A)
ESPECIALISTA EN COMPRAS

ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN PLANIFICACION
ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN DESARROLLO
DE RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN PLANIFICACION
ESPECIALISTA PRINCIPAL EN PRESUPUESTO

ESPECIALISTA PRINCIPAL EN RECURSO3
HUMANOS

ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS
ESPECIALISTA EN RELACIONES PUBLICAS

ESPECIALISTA EN SISTEMAS Y
PROCEDIMIENTOS :

ESTADISTICO(A)

FARMACEUTICO(A)

GERENTE AUXILIAR DE CENTRO DE PREVENCION

PERIODO NUMERO DE
PROBATORIO LA ESCALA
9 meses 26
3 meses 8
5 meses 18
4 meses 12
5 meses 13
4 meses 15
4 meses 2 11
6 meses 12
5 meses 15
6 meses 18
6 meses 15
5 me;es 16
6 meses. 20
6 meses 16
6 nteses 16
6 meses 15
6 meses 15
6 meses 13
6 meses 15
6 meses 22
T meses 21

TIPQ
MINIMO

3,176

1254

1,978

1,487

1,978

1,707

1,423

1,487

1,707

1,978

1,707

1,790

2,201

1,790

1,790

1,707

1,707

1,355

1,707

2,469

2,329

TIrPo
MAXIMO

4,608
1,3%7
2,709
1,948
2,709
2,287
1,853
1,948

2,287

2,709
2,287

2,417

3,060
2,417

2,417

2,287
2,287

2,053

2,287
3,483

3,260



NUMERD DE PERIODO. ~  MERODE TIPO TIPC

LA CLASE IITLODELA . PROBATORIC AL MINDMO  MAXTO
w2240 GERENTE AUXILIAR DE FINANZAS 7 meses 21 2,329 3260
- 22250 " GERENTE AUXILIAR DE PRESUPUESTO 7 meses : 22 2,469 3,483
22630 GERENTE AUXILIAR DE RECURSOS & meses 23 2,622 3,723
HUMANOS
2640,  GERENTE AUXILIAR DE RELACIONES LABORALES 8 meses 26 3,176 4,608
28060 GERENTE DE CENTRO DEPREVENCION = 8 meses 24 2,789 3,99
26420  GERFNTE DE CENTRO DE QUIMIOTERAPIA 8 meses % 2,789 3,99
28430 GERENTE DE CENTRO SERVICIOS SICOSOCIALES 8 meses 24 2,789 3,992
28230  GERENTE DE CERTIFICACIONES Y '8 meses 22 2,469 3,483
LICENCIAMIENTO
" 22120 GERENTE DE COMPRAS | & nieses 2 2,469 3483
28240 GERENTE DE CONTROL DROGAS Y NARCOTICOS 8 meses | 22 2,469 3483
22420 GERENIEDE COORDINACION DE FONDOS 8 meses 27 3,395 4,956
22430 GERENTE DE DESARROLLO DE RECURSOS 8 meses 2 3,395 4,956
EXTERNOS
v 22320 GERENTE DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE 8 moses 2 3,176 4,608
INFORMATICA
28250 GERENTE DE DETECCION SUSTANCIAS g meses 22 2,469 3,483
28121 (SERENTE DE DIVISION DE SERVICIOS 8 meses 24 2,789 3,992
PREVENTIVOS EN ESCENARIOS DE TRABAJO® ‘
22440 GERENTE DE ESTADISTICAS 8 meses 27 3,395 4,956
22450 GERENTEDEEVALUACION 8 meses 27 3,395 4,956
270 GERENTE DE F]NANZ.AS 8 meses 25 2,973 4282
26030 GERENTE DE LABORATORIO CLINICO § meses 24 2,789 399

TOXICOLOGICO

g Laclasede Grerente do Division de Servicios Preventivos en Escenarios de Trabajo fue creada el 14 de octubre de 2605 con efecto retroactivo al 19 de
noviembre de 2001.



NUMERQ DE PERIGDO NUMERO DE IO Iiro

"I4 CLASE TITULO DE L4 CLASE PROBATORIO LA ESCALA MINIMO MAXIMO
23090 GERENTE DE PROMOCION Y SERVICIOS 8 meses 24 2,789 3,992
EDUCATIVOS® d :
22310 GERENTE DE OPERACICNES DE SISTEMAS 8 meses 26 3,176 4,608
DE INFORMATICA
22470 GERENTE DE PLANIFICACION ESTRATEGICA 8 meses Y 3,395 4,956
22280 GERENTE DE PRESUPUESTO : 8 meses A 25 2,973 4,282
22650 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 10 meses 27 - 3,395 4,956
22660 GERENTE DE RELACIONES LABORALES 8 meses i 27 3,395 4,956
28040 GERENTE DE SERVICIOS ALTERNOS DE 8 meses 20 ' 2,201 3,060
RECUPERACION B
28070 GERENTE DE SERVICIOS DE AYUDA Y 8 meses n 2,469 3,483
CONSEJERIA Al FMPLEADOY »
24050 GERENTE DE SERVICIOS GENERALES 8 meses 22 2,469 3,483
26020 GERENTE DE SERVICIOS DE HOSPITALIZACION 8 reses 24 2,789 3,992
28050 GERENTE DE SERVICIOS DE ORIENTACION Y 8 meses 20 2,201 3,060
COORDINACION :
28120 GERENTE DE SERVICIOS PREVENTIVOS 8 meses 25 2,973 4,232
COMUNITARIOS
42020 INGENIERO(A) 7 meses 22 2,469 3483
46211 INSPECTOR(A) PARA LICENCIAMIENTO 6 meses 13 1,535 2,053
46210 INSPECTOR{A) PARA LICENCIAMIENTO EN 12 meses . 12 1,487 1,948
ADIESTRAMIENTO
46232 INSPECTOR(A) PRINCIPAL DE SUSTANCIAS 6 meses 15 1,707 2,287
CONTROLADAS
46231 INSPECTOR(A) DE SUSTANCIAS CONTROLADAS 6 meses 13 1,555 2,053
46230 INSPECTOR(A) DE SUSTANCIAS CONTROLADAS 12 meses 12 1,487 1,948
EN ADIESTRAMIENTO .

La clase de Gerente de Promocién y Servicios Educativos fue creada el 14 de octubre de 2005 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.

) La clase de Gerente de Servicios de Aynda y Consejeria al Empleado fie creadn el 31 de mayo de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.

8



NUMERO DE PERIODO NUMERO DE TIPO TIPO

. 14 CLASE TITULO DE 1.4 CLASE . PROBATORIO LA ESCALA MINIMO MAXIMO
46240 INVESTIGADOR(A) DE SUSTANCIAS 6 meses 15 1,707 2,287
CONTROLADAS : '

144510 MEDICO{A) GENERALISTA 6 nteses 23 2,622 3,723
10061 OFICIAL ADMINISTRATIVO(A)! 6 meses 12 1,487 1,948
10062 OFICIAL ADMINISTRATIVO(A) PRINCIPAL 6 meses 13 1,555 2,053
20010 OFICIAL DE ADMINISTRACION 7 meses 22 2,469 3,483
44420 OFICIAL DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE 5 meses 16 1,790 2,417

QUIMIOTERAPIAS
42640 OFICIAL DE ASUNTOS LABORALES 6 meses 22 2,469 3,483
46040 . OFICIAL DE. CALIDAD EN LOS SERVICIOS 5 meses 15 1,707 2,287
42710 OFICIAL DE CONTRATOS 5 meses 12 1,487 1,948

| 46061 OFICIAL DE CUIDADO DIURNO®? 8 meses 13 1,555 2,053
42220 OFICIAL DE FACTURACION Y COBROS S meses 13 1,555 2,053
46030 OFICIAL DE MANEJO DE CASOS 8 mieses 22 2,469 3,483
42520 OFICIAL DE PRENSA T meses ‘ 18 1,978 2,709
20011 OFICIAL PRINCIPAL DE ADMINISTRACION 7 meses 24 2,739 3,992
10120 OFICIAL DE PROPIEDAD 4 meses 10 1,363 1,758
46220 QFICIAL DE REGISTRO DE SUSTANCIAS 5 meses . 13 1,555 2,053

CONTROLADAS _
10060 OFIélAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOSH 6 meses 11 : 1,423' 1,853
46030 OFICIAL DE SERVICIOS ALTERNCS DE 5 meses 15 1,707 2,287
RECUPERACION

11 La clase de Oficial Administrative(a) fue creada el 1 de febrero de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.
12 La clase de Oficial Administrative({a) Principal fue creada el 1 de febrero de 2006 con efecto refroactivo al 19 de noviembre de 2001.

13 La clase de Oficial de Cuidado Diurno fue creada originalmente como Oficial de Centro de Desarrolo Infantil el 28 de septiembre de 2005 con efecto
retroactivo al 19 de noviembre de 2001, Se enmendd el titulo de la clase el 16 de marzo de 2006.

14 La clase de Oficial de Servicios Administrativos fue creada el | de febrero de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.
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NUMERO DE
14 CLASE

54150

'54010
54140
sa211
54210

31060
31040
42030
10020
30030

46020

44611
44610
44612
44620
31030
24010
22110
22230

22620

26220

TITULO DE LA CLASE

OPERADOR(A) DE EQUIPOS DE IMPRESION

OPERADOR(A) DE EQUIPOS DE REGISTRO DE
INFORMACION

OPERADOR(A) DE EQUIPOS DDE REPRODUCCION
DE IMPRESOS _

OPERADOR(A) SENIOR DE UNIDAD CENTRAL
DE INFORMATICA

OPERADOR(A) DE UNIDAD CENTRAL DE
INFORMATICA

PERITO ELECTRICISTA
PLOMERO(A)
QUIMICO(A)
RECEPCIONISTA

RECEPTOR(A) DE COMPRAS

REPRESENTANTE DE SERVICIOS DE ORIENTACION

Y COORDINACION

SICOLOGO(A)
SICOLOGO(A) PRIMARIC(A)
SICOLOGO(A) SENIOR

SIQUIATRA

SOLDADOR(A)
SUPERVISOR(A) DE BRIGADAS
SUPERVISOR(A) DE COMPRAS
SUPERVISOR(A) DE CONTABILIDAD

SUPERVISOR(A) DE DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS

SUPERVISOR{A) GENERAL DE SERVICIOS
DE ENFERMERIA

PERIODO NUMEROQ DE TIPQ TIPO
PROBATORIO LA ESCATA MINIMO MAXTMO
3 meses 8 1,254 1,597
3 meses 5 1,115 1,383
3 meses 5 1,115 1,383
4 meses 14 1,629 2,166
4 meses 13 1,555 2,053

",

3 meses 10 1,363 1,758
3 meses 10 1,363 1,758
5 meses 18 1,978 2,708
3 meses 3 1,036 1,264
3 meses 7 1,205 1,518
4 meses 14 1,629 2,166
G meses 22 2,469 3,483
12 meses 21 2,329 3,260
6 meses 23 2,622 3,723
6 meses 25 2,973 4,282
- 3 meses 8 1,254 “1,597
4 meses . 13 1,555 2,053
6 meses 16 1,790 2417
6 meses 13 1,978 2,709
7 meses 20 2,201 3,060
7 meses 22 2,469 3,483

10



NUMEROQ DE : PERIODO NUMEROQ DE TIPO TIPO

L4 CLASE TITULO DE LA CLASE PROBATORIQ LA ESCALA MINIMO ~ MAXIMO
24040 SUPERVISOR(A) DE IMPRENTA ~ . 6 meses 14 1,629 2,166
28310 SUPERVISOR(A) DE INSPECCIONES PARA 6 meses 17 1,880 2,557
LICENCIAMIENTO

28220 SUPERVISOR(A) DE INSPECCIONES DE 7 meses Y/ 1,380 2,557
SUSTANCIAS CONTROLADAS

22610 SUPERVISOR(A) DE RECURSOS IIUMANOS 7 meses 20 2,201 3,060

22210 SUPERVISOR(A) DE REVISION DE FACTURAS 6 meses 15 1,707 2,287

24080 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 6 meses ) 17 1,880 2,557
Y ANCILARES!

24210 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 6 meses 13 1,558 2,053

28010 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS ALTERNOS 6 meses 17 1,880 2,557

_ DE RECUPERACION

26010 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS AMBULATORIOS 6 meses 23 2,622 3,723

26210 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE ENFERMERIA 6 meses 20 2,201 3,060

22220 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE FACTURACION 6 meses 17 1,830 2,557
¥ COBROS

26410 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS FARMACKUTICOS 6 meses : 23 2,622 3,723

24030 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS GENERALES 6 meses 13 1,555 2,053

24220 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE LAVANDERIA 6 meses 13 1,555 2,053

26310 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE MANEJO DE 6 meses 21 2,329 3,260
INFORMACION DE SALUD

28410 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE 6 meses 17 ' 1,880 2,557
REHABILITACION | :

24020 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE SEGURIDAD 6 meses 12 1487 1,948

26610 - SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE SICOLOGIA 6 mesas 23 2,622 3,723

26710 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA 6 meses 21 2329 3260

'y OCUPACIONAL

15 Laclase de Supervmor(a) de Servicios Administrativos y Ancilares fue creada el 31 de marzo de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.
La ESpemficacwn de la clase fue enmendada el 21 de junio de 2006,

11



NUMERQ DE PERIODO NUMERO DE TIPQ TIPO

Lol CLASE TITULO DE LA CLASE PROBATORIO LA ESCATA MINTMO MAXTMO

28420 SUPERVISCR(A) DE SFRVICIOS DE TRABAJO 6 meses 21 ' 2,329 3,260
SOCIAL

24011 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE Gmeses 13 1,355 2,053
TRANSPORTACION®®

22410 SUPERVISOR(A) DE SISTEMAS Y 7 meses 16 : 1,790 2,417
PROCEDIMIENTOS

33040 TECNICO(A) DE ELECTROCARDIOGRAFIA 3 meses 10 1,363 1,758

44310 TECNICO{A) DE MANEJO DE INFORMACION 4 meses 11 1,423 1,853
DE SALUDY

52010 TECNICO{A)} DE REFRIGERACION 3 meses 10 1,363 1,758

31020 TECNICO{A) DE REPARACIONES Y 3 meses 3 1,036 1,264
CONSERVACION DE EDIFICIOS

10010 TELEFONISTA 3 meses 3 1,036 1,264

44731 TERAPISTA OCUPACIONAL 5 meses 16 1,790 2417

44730 TERAPISTA OCUPACIONAL EN ADIESTRAMIENTO 12 meses 15 1,707 2,287

44732 TERAPISTA OCUPACIONAL AVANZADO(A) & meses 18 1,978 2,709

44721 TERAPISTA RECREATIVO(A) 5 meses 14 1,629 2,166

44720 - TERAPISTA RECREATIVO EN ADIESTRAMIENTO 12 meses 13 1,555 2,053

31011 TRABAJADOR(A)'® 3 meses 1 966 1,159

46431 TRABAJADOR(A) SOCIAL GENERALISTA 6 meses 18 1,978 2,709

46430 TRABAJADOR(A) SOCIAL GENERALISTA 12 meses 17 - 1,380 2,557
EN ADIESTRAMIENTO : , . :

46432 TRABAJADGR(A) SOCIAL GENERALISTA ‘6 meses 19 2,084 2,876
PRINCIPAL

5 Laclase de Supervisor(a) de Servicios de Transportacién fue creada el 9 de noviembre de 2005 con efecto retroactivo al 1 de octubre de 2005,

7" La clase de Técnico(a) de Manejo de Informacion de Safud fue incluida por ermror en la segunda y tercera Asignacién de las Clases de Puestos
ymprendidas dentro del Plan de Clasificacion de Puestos Adoptado para e] Servicio de Carrera de la Administracién de Servicios de Salod Mental vy Contra la
diccidn, aprobadas por el Dr. Johnny Rullén, Secretario de Salud, el 1 de septiembre de 2004. Fue creada el 26 de octubre de 2005, con efecto retroactivo al
! de noviembre de 2001. -

+ La clase de Trabajador(a) fie creada el 17.de enero de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001,

iz



NT'MERQ DE PERIODO NUMERO DE 71RO Tro

= ol CLASE TITULO DE T A CELASE PROBATORIG LA ESCALA MINIHO MAXTVO
46421 TRABAJADOR(A) SOCIAL PRIMARIO(A) _ 5 meses 16 1,79 2,417
46420 TRABAJADOR(A) SOCIAL PRIMARIO(A) 12 meses 15 1,707 2,287
EN ADIESTRAMIENTO

Para que conste aprobamos la presente relacién de clases de puestos con indicacion de las escalas de sueldos a
las que cada una de las mismas se asigna y del mimero de la clase.

Este documento consta de doce (12) pliegos escritos a méquina, conteniendo doscientos veinte (220) titulos
oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de sueldo, en cada uno de las cuales hemos puesto

nuestras iniciales.

Esta asignacion entrara en vigor el 1 de julio de 2006.

4% ZZMA/

José X /Galarfa Afbona, MD/MP
Administrador
Administracion de Servicios de Salud
Mental y Contra la Adiccion

En San Juan, Puerto Rico, a /. %\:@MQ ) 2%
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SEPTIMA ASIGNACION DE CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO.DEL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL Y CONTRA LA ADICCION DE
CONFORMIDAD CON LA SECCION 6.2 DE LA LEY 184, APROBADA EL 3 DE AGOSTO DE 2004,
CONOCIDA COMO LEY PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL
SERVICIO PUBLICO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA.

ESTA SEPTIMA ASIGNACION DE CLASES DEL PLAN DE CLASIFICACION INCLUYE LA
REVISION DE LAS ESCALAS DE RETRIBUCION DE LOS PROFESIONALES DE LA ENFERMERTA
DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES DE LA LEY #28 DEL 20 DE JULIO DE 2?05,

POR LA PRESENTE ASIGNO LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS EN EL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL Y CONTRA LA ADICCION A LAS
ESCALAS DE SUELDOS FIJADAS PARA TENER EFECTO A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2007 Y
EN LA FORMA SIGUIENTE:

VUAMEROQ DE PERIODO ~  NUMERODE IiPo TIPC
L4 CTASE TITULO DE L4 CLASE PROBATODRID LA ESCALA MINIMO MAXIMO
26060 ADMINISTRADOR(A) DE SERVICIOS SALUD 7 meses 27 3,395 4,956
26061 ADMINISTRADOR{A) DE SERVICIOS SALUD 12 meses 22 2,489 3,483 -
EN ADIESTRAMIENTO
34010 AGENTE DE SEGURIDAD 3 meses 2 1,000 1,213
42210 ANALISTA DE CONTABILIDAD 5 meses 13 1,555 2,053
42420 ANALISTA DE EVALUACION 5 meses 13 1,555 2,053
42431 ANALISTA DE PLANIFICACION 5 meses 16 1,790 2,417
42430 ANALISTA DE PLANIFICACION EN 12 meses 15 1,707 2,287
ADIESTRAMIENTO
42230 ANALISTA DE PRESUPUESTO 5 meses 13 1,555 . 2,053
42211 ANALISTA PRINCIPAL DE CONTABILIDAD 5 meses 15" 1,707 2,287
42611 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 5 meses 13 1,555 2,053
42610 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS EN 12 meses 12 1,487 1,948
ADIESTRAMIENTO

42410 ANALISTA DE SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS 5 meses 11 1,423 1,853




MERODE - PERIODD ~ NUMERODE 1IP0 17P0

i CLASE HTULO BE 1A CLASE PROBATORIO LA ESCALA MINIMO SAXTMO
42642 ANALISTA EN RELACIONES LABORALES 12 meses 13 1,555 2,053
42641 ANALISTA EN RELACIONES LABORALES 12 meses : 12 1,487 1,948

EN ADIESTRAMIENTO! .
41010 ARTISTA GRAFICO{A) 4 meses 12 1,487 1,948
42730 ASFSOR(A)LEGAL 7 T meses 2 2,469 3,483
¥
42731 ASESOR(A) LEGAL PRINCIPAL & meses 25 2973 7 4282
13
10041 ASISTENTE ADMINISTRATIVO(AY 4 meses 13 1,553 2.053
10042 ASISTENTE ADMINISTRATIVO(A) PRINCIPAY? 4 meses 14 1,629 2,166
10050 ASISTENTE EN ASTINTOS GERENCIALES 5 meses ‘ 13 " 1,555 2,053
10110 ASISTENTE DE COMPRAS 3 meses .8 1,254 1,597
10510 ASISTENTE DE COMUNICACIONES Y . 3 neses 8 1254 1,597
RELACIONES PUBLICAS
10210 ASISTENTE DE CONTABILIDAD 3 meses | 9 1,307 1,673
32050 ASISTENTE DE CUIDADO DIURNG 3 meses 6 1,158 1,452
10410 ASISTENTE DE ESTADISTICAS 3 meses 9 1,307 1,673
10230 ASISTENTE DE FACTURACION Y COBROS® 3 meses 9 1,307 1,673
10310 ASISTENTE DE INFORMATICAS ‘ 3 meses 9 1,307 1,673
31070 ASISTENTE DE PERITO ELECTRICISTA 3 meses 7 1,205 1,555

clase de Analista en Relaciones Laborales en Adiestramiento se cred el 20 de diciembre de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviernbre de 2001.
clase de Asistente Administrativo (a) se modificé el 27 de jumio de 2007,

clase de Asistente Adm&vo {a} Principal se modificé el 27 de junio de 2007,

Clase de Asistente de Contabilidad se modifics el 26 de octubre de 2006 con efecto retroactivo al 1 de septiembre de 2006.

clase de Asistente de Facturacién y Cobros se cred el 31 de agosto de 2006 con efecto retroactive al 19 de noviembre de 2001,

clase de Asistente de Informética se modifics el 27 de noviembre de 2006 con efecto retroactivo al 1 de noviembre de 2006.

¢lase de Asistente de Perito Electricista se ore6 el 23 de agosto de 2006 efectiva a partir del 1 de septiembre de 2006.



' NTMERO DE : PERIODO NOMERO DE TIPD TIPO

‘L3 CLASE TITHLO DELA CLASE PROBATORIO LA ESCALA MINTMO MAXTHD
42031 ASISTENTE DE QUIMICO(A) | 6 meses | 15 1,767 2,287
42720 ASBTENTE PARALEGAL 5 meses 13 1,707 2,287
10420 ASISTENTE DE PLANIFICACION Y EVALUACION 3 meses 9 1,307 1673
10220 " ASISTENTE DE PRESUPUESTOQ 3 meses g - 1,254 1,597
10051 . ASISTENTE PRINCIPAL EN ASUNTOS 5 meses 15 1,707 2,287

GERENCIALES h
46011 ASISTENTE PRINCIPAL DE SERVICIOS 4 meses 15 1,707 2.287
SICOSOCIALES® : -
10616 ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS 3 meses 8 1254 1,597
10040 ASISTENTE DE SERVICIOS ADMINISTRATEVOS® 4 meses 9 1,307 1,673
52010 ASISTENTE DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 3 meses 1 966 1,159
50010 ASISTENTE DE SERVICIOS AUDIOVISEUALES 3 meses g8 . © 1254 1,597
Y FOTOGRAFICOS
44410 ASISTENTE DE SERVICIOS FARMACEUTICOS 3 meses 11 1,423 1,853
30010 ASISTENTE DE SERVICHOS GENERALES 3 meses 4 1,074 1,310
33030 ASISTENTE DE SERVICIOS DE LABORATORIO 3 meses 7 1,205 1,518
32020 ASISTENTE DE SERVICIOS.DE LAVANDERIA 3 meses 1 966 1,159
10710 ASISTENTE DE SERVICIOS LEGALES 3 meses 3 1,254 1,597
33010 ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANETO 3 meses g 1,307 1,673
DE INFORMACION DE SALUD" ‘
31010 ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 3 meses 1 966 1,159
10030 ASISTENTE DE SERVICIOS Df OFICINAM 3 meses 7 1,205 1,518

La clase de Asistente Principal de Servicios Sicosociales se modifics efectivo el 10 de mayo de 2007 con efecto retroactivo al 1 de mayo de 2007.
La clase de Asistente de Servicios Administrativos se modificd efective €1 27 de junio de 2007.

0 Laclase de Asistente de Servicios de Manejo de Informacién de Salud fue enmendada el 21 de agosto de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviembre
de 2001. '

I TaClase de Asistente de Servicios de Oficina se modificé €l 23 de agosto de 2006 a ser efectiva a partir del 1 de septiembre de 2006.

[FX



MERC DE
14 CLASE

33020

45010
30020

44710

42241
42240
42242
42260
32040
42010
32030
54120
54130
46410

22010
46070

44230
44630

44750

44740 «

TITULD DELA CLASE

ASISTENTE DE SERVICIOS A PACIENTES
Y CLIENTES

ASISTENTE DE SERVICIOS SICOSOCTALESY
ASISTENTE DE SERVICIOS DE SUMINISTROS

ASISTENTE DE SERVICIOS DE TERAPIA
OCUPACIONAL

AUDITOR(A)
AUDITOR(A) EN ADIESTRAMIENTO

AUDITOR(A) PRINCIPAL

AUDITOR(A) DE TECNOLOGIAS DE INFORMATICA

BARBERO(A)

© BIBLIOTECARIO(A)

COCINERO(A)
CONDUCTOR(A) MENSATERO(A)
CONDUCTOR(A) DE VEHICULOS PESADOS

CONSEJERO{A) EN REHABHJTACION

COORDINADOR(A) DE PROGRAMA
INSTITUCIONAL -

COORDINADOR(A) DE SERVICIOS EDUCATIVOS
DE REHABILIT ACION

COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE ENFERMERIA.
COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE SICOLOGIA

COORDINADOR{A) DE SERVICIOS DE TERAPIA
OCUPACIONAL

COORDINADOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA
RECREATIVA

PERIODO NUMERO DE IPo.
PROBAYORIO LA ESCA7A MINIMO
3 meses 6 1,158
4 meses 13 1,355
4 meses 6 1,158
4 meses 11 1,423
5§ meses 16 1,790
12 meses 15 1,707
6 meses 17 1,880
6 meses 20 2,201
3 mieses 4 1,074 l
4 meses 15 1,707
3 r:?eses 2 1,000
3 meses 6 . 1,158
3 meses 8 1,254
5 meses i5 1,707
8 meses 23 2,622
8 meses 23 2,622
8 meses 25 2,973
8§ meses 25 2,973
8 meses 25 2,973
8 meses 23 2,973

—

s Bicosociales so modificd afectiva a1 10 da mavn da 2007 con aforty Taten
ko Wl e (-t w LS DT N R L T 2

el U

ctivo 2l 1 da mayo 422007

& =LA S

eg -
MAXTMO

2,417
2,287
2,557
3,060
1,310
2,287
1,213
1452
- 1,597
2,287

3,723

3,723

4282
4282

4,282

4282

Ry

%



(MERD DE
£i4 CLASE

44520

46060

46440

44020

54110

42311

42310

26070
22480

28130

28460

24070

26080

26090

22710

22260
22510
22330

28260

TITELO BE LA CLASE

'COORDINADOR(A) DE SERVICIOS MEDICOS

COORDINADOR(A) DE SERVICIOS PREVENTIV (87
COMUNITARIOS

COORDINADCR{A) DE SERVICIOS DE TRABAJO
SOCIAL

COORDINADOR(A) DE UTILIZACION SERVICIOS
COSTURERC(A)

DESARROLLADOR(A) SENIOR DE SISTEMAS DE
INFORMATICA

DESARROLLADOR{A) DE SISTEMAS DE
INFORMATICA

DIRECTOR(A) DE AREA
DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN PLANIFICACION

DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) EN PREVENCION Y
PROMOCION

DIRECTOR(A) ASOCIADG(A) EN REHABILITACION

DIRECTOR(A) ASOCIADO{A} DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECTOR(A) ASOCIADO(A) DE TRATAMIENTO
PARA ADULTOS

DIRECTOR{A} ASCCIADO(A) DE TRATAMIENTO
PARA NINOS{AS) Y ADOLESCENTES

DIRECTOR(A) AUXTLIAR DE ASESORAMIENTO
LEGAL

DIRECTOR(A) AUXILIAR DE AUDITORIA
DIRECTOR(A) AUXILIAR DE COMUNIC ACFONES

DIRECTOR(A) AUXIIAR DE INFORMATICA

DIRECTOR{A) AUXILIAR DE ORGANISMOS

REGULADORES

PERICDO NUMERO BE
PROBATORIO LA ESCALA
8 meses 25
2 meses 19
8 meses 25
8 meses 25
3 meses 4
5 meses 15
5 meses 17
10 meses 28
10 meses 28
16 meses 29
10 meses 29
12 meses 28
10 meses 29
1% meses 29
8 meses 27
& meses 26
10 meses 26
8 meses 27
8 meses 26

L

TIFG

pesaca
MINIMO

2,973

2,084

2,973

2,973
1,(}73‘

2,084
1,380

3,632
3,632

3,808

3,898

3,632
3,898

3,898

Tipg

MAXIMO

4282

2,876

4,282

4282
1,310

2876
2,557

5,340
5,340

5,768

5,768

5,340
5,768
5,768
4,956

4,608
4,608
4,956

4,608



WERD DE
§ CLASE

22240
22680

26050

24060

26040

31050
44010
-44220
44240
44230
44210
42110

42630

42460

422350

TITELO DE LA C14SKE

DIRECTOR(A) DEL NEGOCIADO DE ASUNTOS
FISCALES Y SERVICIOS AUXILIARESY

DIRECTOR(A) DEL NEGOCIADO DE RECURSOS
HUMANOS ¥ RELACIONES LABORATES™

DIRECTOR(A) DE CENTRO DE TRATAMIENTO

DIRECTOR(A) DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Y ANCILARES

DIRECTOR(A) DE SERVICIOS CLINICOS

EBANISTA,

EDUCADOR(A) EN SALUD

ENFERMERO(A) ASOCIADO(A)Y
ENFERMERO(A) ESPECIALISTA®
ENFERMERO(A} GENERALISTA!
ENFERMERO(A) PRACTICO(A) EICENCIADO(AY®
FESPECIALISTA EN COMPRAS

ESPECIALISTA EN DESARROLLODE
RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN PLANIFICACION

ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO

PEEIODO NUMERD DE T1P0
PROBATORIO IAESCAT A MINIMO
10 meses 28 3,632
10 meses 30 4150
9 mzses 27 3,395
9 mases 23 2,973
9 meses 26 3,176
3 meses 8 1,254
5 meses 18 1,978
4 meses 2E 2,060
5 meses 4F 2,500
4 meses 4E 2,500
4 meses 1E 1,500
6 meses 12 1,487
5 meses 15 L7
6 meses 18 1,978
6 meses 15 1,707

Iiro -
MAXTMO

5,340

6.251

4,956

4,282

4,608

1,597
2,709
2,593
3,241
3241
1,945
1,948

2287

2,709

2,287

S

. clase de Director (1) del Negociado de Asuantos Fiscales y Sexvicios Auxitiares fue creada e} 1 de mayo de 2007, retroactivo al 1 de mayo de 2007,
o virtud de fa Orden Administrativa Nam. 2007-01 del 11 de mayo de 2007.

a clase de Director (z) del Negociado de Recursos Humeanos y Relaciones Laborales fue ereada el 10 de mayo de 2007, retroactivo al 1 de marzo
'e 2007 en virtud de la Orden Administrativa #2007-01 del 11 de mayo de 2007.

ifectivo al primero de julio de 2007, aplican las Escalas de Saeldo fijadas por Ja Ley #28 del 20 de julio de 2005 a las clases de Enfermero (a) Asociado

1), Enfermero (a) Especialista, Enfermera (a) Generalista y Enfermero Préctico (a) Licenciado (a).

fectivo al primero de julio de 2007, aplican las Fscalas de Sueldo fijadas por 1a Ley #28 del 2 de julio de 2005 a las clases de Enfermero (2) Asociado

1), Enfermero (a) Especialista, Enfermero (a) Generalista y Enfermero Practico (a) Licenciado (a).

fectivo al primero de julio de 2007, aplican las Escalas de Susldo fijadas por la T.ey #23 del 20 de julio de 2003 a las clases de Enfermero (a) Asociado

1), Enfermero (a) Especialista, Enfermero (a) Generalista v Enfermero Préactico (a) Licenciado ().

fectivo gk primero de julio de 2007, aplican las Escalas de Sueldo fijadas por la Ley #28 det 20 de julio de 2005 a las clases de Enfermero (a) Asociado

3), Enfermero (&) Especialista, Enfermero (a) Generalista y Enfermero Préctico (a) Licenciado (a),

-



NTMERD DE PERIODO NUMERO DE TIP0 TIPO

* 14 CLASE TITULD DE LA €LASE PROBATORIO LA ESCALS MINIMO MAXTRO
42212 ESPECIALISTA PRINCIFAL EN CONTABILIDADY & meses 16 1,790 2,417
42631 FSPECIALISTA PRINCIPAL EN DESARROLLO 5 meses 16 1,790 2417

DE RECURSOS HUMANOS®
42461 ESPECIALISTA PRINCIPAL EN PLANIFICACION 6 meses 20 2,201 3,060
42251 ESPECIALISTA PRINCIPAL EN PRESUPUESTO 6 meses 16 1,750 2,417
42621 ESPECIALISTA PRINCIPAL EN RECURSOS 6 meses 16 1,790\ 2,417
HUMANGCS
42644 ESPECIATISTA PRINCIPAL EN RELACIONES & meses 16 3,790 2,417
LABORALESY
42620 ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS 6 meses 15 1,707 2,287
42643 ESPECIALISTA EN RELACIONES LABORALESY 6 meses 15 : 1,707 2,287
42510 ESPECIALISTA EN RELACIONES PUBLICAS 6 meses 15 1,107 2,287
42450 FSPECIALISTA EN SISTEMAS Y 6 meses 13 1,555 2,053
PROCEDIMIENTOS
42440 ESTADISTICO(A) 6 meses 15 1,707 2,287
44430 FARMACEUTICO(A) 6 meses 22 2,469 3483
28020 GERENTE AUXILIAR DE CENTRO DE PREVENCION 7 meses 21 2,329 3,260
22250 GERENTE AUXILIAR DE PRESUPUESTO 7 meses 22 2,469 3,483
28060 GERENTE DE CENTRO DE PREVENCION 8 meses 24 2,789 3,992
26420 GERENTE DE CENTRO DE QUIMIOTERAPIA & meses 24 2,789 3,992
28430 GERENTE DE CENTRO SERVICIOS SICOSOCIALES 8 meses 24 2,789 3,992
28230 GERENTE DE CERTIFICACIONES Y 8 meses 22 2,469 3,483
- LICENCIAMIENTQ

3 Laclase de Bspecialista Principal en Contabilidad fue creada el 10 de maye de 2007, retroactivo al 1 de mayo de 2007, en virtud de Ia Orden
Fjecutiva Niim. 2007-01 del 11 de mayo de 2007.

) La clase de Especialista Principal en Desarrollo de Recursos Fumanos se modific el 10 de mayo de 2007 efectivo el 1 de mayo de 2607.

| La clase de Especialista Principal en Relaciones Laborales fue creada el 20 de diciembre de 2006 retroactivo al 19 de noviembre de 2001.

La clase de Especialista en Relaciones Laborales fue creada &l 20 de diciembre de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.

e



' CMERODE PERICDO NUMERO DE TIPG TIPO

7.3 CLASE TIT%,FLO DE 1A CLASE PROBATORIO L4 ESCALA MINIMO MAXTIO
28240 GERENTE DE CONTROL DROGAS Y NARCOTICOS 8 meses 22 2,469 3,433
22420 GEREN’IE DE COORDINACION DE FONDOS 8 meses 27 3,395 4936
22430 GERENTE DE DESARROLLO DE RECURSOS 8 meses 27 3,39.‘% 4,956
BEXTERNOS
22320 GERENTE DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE 2 meses 26 3,176 4,608
DNFORMATICA \
28250 GERENTE DE DETECCION SUSTANCIAS 8 meses ‘ 22 2,469 3,483

28121 GERENTE DE DIVISION DE SERVICIOS 8 meses 24 2,789 3,992
PREVENTIVOS EN ESCENARIOS DE TRABATO

22440 GERENTE DE ESTADISTICAS 8 meses 27 3,395 4,955
22450 GERENTE DE EVALUACION 8 meses 27 3,395 4,956
26030 GERENTE DE LABORATORIO CLINICO 8 meses 24 2,789 3,992
TOXICOLOGICO
28090 GERENTE DE PROMOCION Y SERVICIOS 8 meses 24 2,789 3,992
EDUCATIVOS
22310 GERENTE DE OPERACIONES DE SISTEMAS 8 meses 26 3,176 4,608
DE INFORMATICA
22470 GERENTE DE PLANIFICACION ESTRATEGICA 8 meses 27 3,395 4,956
28040 GERENTE DE SERVICIOS ALTERNOS DE & meses 20 2,201 3,060
RECUPERACION
28070 GERENTE DE SERVICIOS DE AYUDA Y 8 meses 22 2,459 3,483
CONSEJERIA AL EMPLEADO
26020 GERENTE DE SERVICIOS DE HOSPITALIZACION 8 meses 24 2,789 3,992
28050 GERENTE DE SFRVICIOS DE ORIENTACION Y 8 meses 20 2,201 3,060
COORDINACION
28120 GERENTE DE SERVICIOS PREVENTIVOS 8 meses 25 2,973 4282
- COMUNITARIOS :

42020 INGENIERO(A) 7 meses 2 2,469 3,483




TRERC DE PERIODO NUMERO DE TIPO TIPO

LA CLASE FITULO DFE LA CLASK PROBATORIO L4 ESCALA MINIMO  MAXIMO
46211 INSPECTOR(A) PARA LICENCIAMIENTO 6 meses ‘ 13 1,533 2,053
46210 INSPECTOR(A) PARA LICENCIAMIENTO EN 12 meses | 2 1,487 1,948

ADIESTRAMIENTO
46232 INSPECTOR(A) PRINCIPAL DE SUSTANCIAS 6 meses 15 1,707 2,287
CONTROLADAS -
46231 -  INSPECTOR{A}DE SUSTANCIAS CONTROLADAS 6 meses 13 1,555, 2,053
46230 INSPECTOR(A) DE SUSTANCIAS CONTROLADAS 12 mreses 12 1,487 1,948
EN ADIESTRAMIENTO | :
46240 TNVESTIGADOR(A) DE SUSTANCIAS 6 meses 15 1,707 2,287
: CONTROLADAS
44510 MEDICO{A) GENERALISTA ' 6 meses . 23 2,622 3,723
0061 OFICTAL ADMINISTRATIVO(AY™ 6 meses 12 ‘ 1,487 1,948
10062 OFICIAL ADMINISTRATIVO(A) PRINCIPAL™ 6 nreses 13 1,555 2,053
20010 OFICIAL DE @WBMCION 7 meses 22 2,469 3,483
44420 OFICIAT, DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE 5 meses 16 1,790 2,417
QUIMIOTERAPIAS
46040 OFICIAL DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS 5 meses 15 1,707 2,287
42710 OFICIAL DE CONTRATOS 5 meses 12 1,487 1,948
46061 OFICIAL DE CUIDADO DIJRNO & meses 13 1,555 2,053
42220 OFICIAL DE FACTURACION Y COBROS® 5 nteses 13 1,555 2,053
46050 | OPICIAL DE MANEJO DE CASOS 8 meses 2 2,469 3,483
42520 OFICIAL DE PRENSA 7 meses 18 1,978 2,705

La clase de Offcial Administrativo {a) fue creada el 1 de febrero de 2006 y enmendada el 9 de febrero de 2007, ambas con efecto retroativo al 19 de
noviernbre de 2001

La clasa de Qﬁcial Administrativo (a) Principal fue oreada e} 1 de febrero de 2006 v enmendada el ¢ de febrero de 2007, ambas con efecto retroactivo
al 19 de noviembre de 2001.

La ] - =]
el 2‘35‘5; gfz:o eial ge ;Fggtsmmon ¥ Cobros fue enmendada &l 26 de ootubre de 2006 efeotivo a partir del 1 descpticzabre de 2006y posteriorments
. E@more




AERO DE
14 CLASE

20011

10120

46220

46090

10060

46030

54150

54010

54140

54211

54210

31060

31040
42030
10020

30030

46020

TITULO DPE 1A CLASE

OFICIAL PRINCIPAL DE ADMINISTRACION
OFICIAL DE PROPIEDAD

OFICIAL DE REGISTRO DE SUSTANCIAS
CONTROLADAS

OFICIAL DE SERVICIOS AL DEAMBULANTE
OFICIAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOSY

OFICIAL DE SERVICIOS ALTERNOS BE
RECUPERACION

OPERADOR{A) DE EQUIPQOS DE IMPRESION

OPERADOR(A) DE EQUIPOS DE REGISTRO DE
INFORMACION

OPERADOR(A} DE EQUIPOS DE REPRODUCCION
DE JMPRESOS

OFERADOR(A) SENIOR DE UNIDAD CENTRAL
DE INFORMATICA

OPERADOR{A) DE UNiDAD CEN’IRAL DE
INFORMATICA

PERITC ELECTRICISTA

. PLOMERO(A)

QUIMIC((A)
RECEPCIONISTA

RECEPTOR(A) DE COMPRAS

PERIGDO NUMERQ DE
PROBATORID LA ESCALA
7 meses 24
4 meses 10
5 meses 13
8 meses 18
& meses 11
5 meses 15
3 nreses g
3 meses 3
3 meses 5
4 meses 14
4 meses 13
3 meses . 10
3 mreses 10
¥ meses 18
3 meses 3
3 meses Vi
4 meses 14

REPRESENTANTE DE SERVICIOS DE ORIENTACION

Y COORDINACION

IrPo
MINIMO

2,789

1,578
1,423

1,70:7

1254

1,115

1,115

1,629

1,555

1,363

1,363
1,978
1,636

1,205

1,629

 clase de Oficial de Servicios al Deambulante fue creada al 11 de abeil del 2007 con efecto retroactivo al 1 de maco de 2007,

_clase de Oficial de Servicios Admini

roactivo al 19 de noviembre de 2001.

10

150

3,592
1,758

2,053

1,597

1,383
1,383
2,166

2,053

1,758

1,758

2,709

strativos fite creada e] 1 de febrero de 2006 ¥ enmendada el § de febrero de 2007, ambas con efecto



RO L PERIODO
© 14 CLASE $YYULO BE LA CLASE PROBATORIO

44611 SICOLOGO(A) & meses

44610 SICOLOGOLA) PRIMARIOA) 12 meses

44612 SICOLOGO(A) SENIOR 6 meses

44620 SIQUIATRA 6 meses

31030 . SOLDADOR(A) 3 meses

22250 SUB-DIRECTOR(A) DEL NEGOCIADO DE ASUNTOS 8 meses
FISCALES Y SERVICIOS AUXILIARES™

22670 SUB-DIRECTOR(A) DEI, NEGOCIADO DE RECURSOS 8 meses
HUMANOS Y RELACIONES LABORALESY

22270 SUPERVISOR(A) DE ASUNTOS FISCALES™® 7 meses

24010 SUPERVISOR(A) DE BRIGADAS™ 4 meses

2110 SUPERVISOR(A) DE COMPRAS™ & meses

22230 SUPERVISOR(A) DE CONTABILIDAD® 6 meses

22620 SUPERVISOR{A) DE DESARROLLO DE 7 meses
RECURSOS HUMANOS

26220 SUPERVISOR(A) GENERAL DE SERVICIOS 7 meses
DE ENFERMERIA :

24040  SUPERVISOR(A) DE IMPRENTA 6 meses

28210 SUPERVISOR{A) DE INSPECCIONES PARA 6 meses
LICENCIAMIENTO

31

32

33

'

NUMEEO BE

NUMERQ DE TIPO TiPO
1A ESCALA MINDMO — MAOMO
22 2,469 3,483
21 2,329 3,260
23 2,622 3,723
25 2,973 4282
8 1,254 1,597

¥
27 3,395 4,956
t

29 3,898 5,768
23 2,622 3,723
13 1,555 2,053
20 2,201 3,060
18 1,978 2,709
20 2,201 3,060
22 2,469 3483
14 1,629 2,166
17 1,880 2,557

La clase de Sub-Director {a) del Negociado de Asuntos Fiscales y Servicios Awdliares fue creada el 10 de mayo de 2007, retroactivo al 1 de
roayo de 2007, en virtud de Ja Orden Admimdstrativa #2007-01 del 11 de mayo de 2007.

La clase de Sub-Director (a) del Negociado de Recursos Humanos y Relaciones Laborales fue creada el 10 de mayo de 2007, retroactivo al 1 de
marzo de 2007 en virtud de la Orden Administrativa #2007-01 del 11 de mayo de 2007.

La clase de Supervisor (a) de Asuntos Fiscales file creada el 10 de mayo de 2007, retroactivo al 1 de mayo de 2007 en virtud de la Orden

Administrativa #2007-01 del 11 de mayo de 2007.

La clase de Supervisor (&) de Brigadas fie modificada el 20 de diciembre de 2006 con efecto retroactivo at 19 de noviembre de 2001.

La clase de Supervisor (a) de Compras se teasigna de la escala 16 ala 20 en la presente Asignacién de Clases. Se modifica Ia clase el 10 de
mayo de 2007, retroactivo al 1 de mayo de 2007 a tenor con la Orden Administrativa Nim. 200701 del 11 de mayo de 2007.

La clase de Supervisor (a) de Contabilidad fue modificada el 10 de mayo de 2007 refroactivo al 1 de mayo de 2007, a tenos con 1a Orden

Administrativa N, 2007-01 del 31 de mayo de 2007,

11




v

FMERU BE PERFODO NUMERO DE TIPO v/ B

Lt CLASE TFTTLO DELA CTASE PROBATORIC EA ESCALA MINIHO MAXTHO

28220 SUPERVISOR(4A) DE INSPECCIONES DE 7 meses 17 1,880 2,557
SUSTANCIAS CONTROLADAS

22280 SUPERVISOR(A) DE PRESUPUESTO™ 7 meses 20 2,201 . 3,060

23610 SUPERVISOR(A) DE RECURSOS HUMANOSS 7 meses 20 . 2,201 3,060

22210 . SUPERVISOR(A) DE REVISION DE FACTURAS 6 meses 15 1,707 2287

Y

24080 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 6 meses 17 1,880 2,557
Y ANCILARES

24210 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 6 meses 13 1,555 2,053

28010 SUPERVISOR(A)} DE SERVICIOS ALTERNOS 6 meses 17 1,880 2,557
DE RECUPERACION

\ 25010 SUPERVISOR(A) DE SER VICIOS AMBULATORIOS 6 meses 23 2622 3,723

24050 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS AUXILIARES™ 8 meses 20 2,201 3,060

26210 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE ENFERMERIAY 6 meses SE 2,650 3,683

22220 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE FACTURACION 6 meges,. 17 1,880 2,557
Y COBROS

26410 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS FARMACEUTICOS 6 meses 23 2,622 3,723

24030 SUPHRVISOR(A) DE SERVICIOS GENERALES™® 6 meses 13 1,555 2,053

24220 SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE LAVANDERIA & meses 13 1,555 2,053

La clase de Supervisor (a) de Presupuesto fie creada el 10 de mayo de 2007, retroactivo al 1 de mayo de 2007 en virtud de Ja Orden
Administrativa #2007-01 del 11 de mayo de 2007.

La clase de Supervisor (2) de Recursos Humanos se modificé el 20 de marzo de 2007, la misma debid formar parte del grupe modificado
como parte de Ia reestructuracién de la Administracion Awxiliar de Servicios Gerenciales.

La clase de Supervisor (a) de Servicios Auxiliares fue creads el 10 de mayo de 2007, retroactive at 1 de mayo de 2007, en virtd de Ja Orden
Administrativa Num. 2007-01 del 1 1 de mayo de 2007,

La escala correspondiente a Ja clage de Supervisor (a) de Servicios de Enfarmeria fue revisada efectivo 2l 1 de julio de 2007 a tenor con la Regla 2 -

%3.)7 del Reglamento para fa Tmplantacién de] Salario Minimo para los Profesionales de In Enfermeria en el Sector Piiblico efectivo el 1 de julio de

La clase de Supervisor (a) de Servicios Generales se modifics e 20 de diciembre de 2006 con efecto retroactivo al 19 de noviembre de 2001.
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NUMERO DE
A ClasE

26310

28410

24020

26610 -

26710

28420

24011

232410

33040

52020

44310

32010

31020

10010

44731

TITULO DE LA CIASE

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE MANEJO DE
TNFORMACION DE SALUD™

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE
REHABILITACION

SUPERVISCR(A) DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
SUPERVISOR(A} DE SERVICIOS DE SICOLOGIA

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE TERAPIA
OCUPACIONAL

SUPERVISOR(A) DE SERVICIOS DE TRABAJO
SOCIAL

SUPERVISOR({A) DE SERVICIOS DE
TRANSPORTACION

SUPERVISOR(AYDE SISTEMAS Y
PROCEDIMIENTOS

TECNICO(A) DE FLECTROCARDIOGRAFIA

TECNICO (A) DE INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS™

TECNICO(A) DE MANEIG DE INFORMACION
DE SALUD?

TECNICO{A) DE REFRIGERACION

TECNICO(A) DE REPARACIONES Y
CONSERVACION DE EDIFICIOS

TELEFONISTA

TERAPISTA OCUPACIONAL

PERIODO NUMERO DE TIPQ 770
PROBATORIO IAESCALA MINDMO MAXTMO
& meses 21 2,329 3,240
6 meses i7 1,380 2,557
& meses 12 1,487 1,948
& mieses 23 2,62% 3,723
G mieses 21 2,329 3,260
4
6 meses 21 2,329 3,260
& nmreses 13 1,555 2,053
T meses 16 1,790 2.417
3 mieses 10 1,363 1,758
3 meses 11 1,423 1,853
4 meses 11 1,423 1,353
3 meses 10 1,363 1,758
3 meses 3 1,036 1,264
3 meses 3 1,036 1,264
5 meses 16 1,750 2,417

39 La clase de Supervisor (&) de Servicios de Manejo de Tnformacion de Salud se modificd €121 de agosto de 2006 retroactivo al 19 de noviembre de

2001.

10 La clase de Técaico (a) de Jostalacin y Mantenimiento de Comprtadoras se cre6 el 27 de noviembre de 2006, retroactivo al 19 de noviembre de 2601.

H  La clase de Técnico (&) de Manejo de Tnformacién de Salud fire creada el 26 de octubre de 2005 y enmendada el 21 de agosto de 2006 con efecto
retroactivo al 19 de noviembre de 2001.
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\(ERD DE PERIODO NIMERD DE TIP0 FIEo -

{ CIASE FFTELO BE LA CLASE PROBATORIO L4 ESCATA MINTMO — MANTMO
44730 TERAPISTA OCUPACIONAL EN ADIESTRAMIENTO 12 meses 15 1,707 2987
44732 TERAPISTA OCUPACIONAL AVANZADO(A) 6 meses 18 1,978 2,709
44721 TERAPISTA RECREATIVO(A)Z 5 meses 14 1,629 2.166
44720 TERAPISTA RECREATIVO(A) EN ADIESTRAMIENTO™ 12 meses 13 1,555 2,053
31011 TRABAJADOR(A) ' 3 meses 1 966 1,159
13
46431 TRABATADOR(A) SOCIAL GENERALISTA 6 meses 18 1,978 2,709
1%
46430 TRABAJADOR(A) SOCIAL, GENERALISTA 12 meses 17 1,880 2,557
EN ADIESTRAMIENTO
46432 TRABAJADOR(A) SOCIAL GENERALISTA " 6 meses 19 2,084 2,876
PRINCIPAL
46421 TRABAJADOR(A) SOCIAL PRIMARICKA) 5 meses ' 16 - 1,790 2,417
46420  TRABAJADOR(A) SOCIAL PRIMARIO(A) 12 meses 15 1,707 2,287
'EN ADIESTRAMIENTO

. clase de Terapista Recreativo (a) fue modificada el 26 de Febrero de 2007,

.a ¢lase de Terapista Recreativo (2) en Adiestramiento fue modificada el 26 de febrero de 2007,

Para que conste aprobamos la presente relacién de clases de puestos con indicacién de las escalas de sueldos a
las que cada una de las mismas se asigna y del nimero de la clase.

Este documento consta de catorce (14) pliegos escritos a maquina, conteniendo doscientos dieciocho (218)
titulos oficiales de clases de puestos con sus respectivas escalas de sueldo, en cada uno de las cuales hemos
puesto nuestras iniciales.

Fsta asignacion entrard en vigor el 1 de julio de 2007,

//*/%%/55/

_ Galarza Arbona, ¥ID :
Administrador
Administracién de Servicios de Satud
Mental y Contra la Adiccidn

En San Juan, Puerto Rico,a_12 _de mayo de 2008
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